ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°. 030, DE 07 DE JULHO DE 2023.

“DEFINE AS ATIVIDADES
INSALUBRES E PERIGOSAS PARA
EFEITOS DE PERCEPCAO DO
ADICIONAL CORRESPONDENTE.”

Art. 1° Sdo consideradas atividades INSALUBRES, para efeitos de percepcio do
adicional previsto no art. 87, da Lei Municipal n® 1.677/2002. as abaixo mencionadas.
classificadas conforme o grau:

[ -INSALUBRIDADE DE GRAU MAXIMO:
a) Coleta e/ou industrializacdo de lixo urbano:
b) Trabalhos em galerias e tanques de esgoto;

¢) Atividades em contato com carne. glandulas, visceras, sangue, 0Ss0S, COuros,
pelos e defecgdes de animais portadores de doencgas infecto-contagiosas
(carbunculose. brucelose. tuberculose);

d) Limpeza de sanitarios publicos:
e) Varri¢do ¢ limpeza de ruas e outros logradouros publicos:
f) Contato com hidrocarbonetos ;

g) Manipulacdo de alcatrdo. breu, betume, antraceno, o6leos minerais, 6leo
queimado. parafina ou outras substdncias cancerigenas afins relacionadas no
grupo I da LINACH - Lista Nacional de Agentes Cancerigenos para Humanos.

II -INSALUBRIDADE DE GRAU MEDIO:

a) Trabalhos em contato com pacientes e animais, bem como manuseio de objetos
de seu uso. nao previamente esterilizados, em estabelecimentos destinados aos
cuidados da saude,

b) Transporte de pacientes transporta-los em ambulancia, destinado ao condutor,
médicos. enfermeiros e demais auxiliares;

¢) Aplicacdes de inseticidas/herbicidas:
d) Exumacao de corpos:

e) Atividades de solda com exposi¢do a radiacdo ultravioleta e infravermelho;
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f) Manuseios de cal e cimento;
g) Trabalhos em contato com ruido acima dos limites de tolerdncia:

h) Trabalho em contato com vibragdo de méos e bragos ¢ corpo inteiro acima dos
limites de tolerancia:

i) Exposi¢do ao calor de fonte artificial acima dos limites de tolerancia;

j) Exposicao ao frio de fonte artificial em niveis inferiores a 10° (dez graus
centigrados):

k) Coleta de larvas para andlise:

1) Exposi¢do a poeira respiravel acima dos limites de tolerdncia.

III - INSALUBRIDADE DE GRAU MINIMO:

a) Atividades executadas em locais alagados ou encharcados. com umidade
excessiva.

Art. 2° Sdo atividades e operagdes PERIGOSAS para efeito de percepcao do adicional
previsto no art. 87, da Lei Municipal n® 1.677/2002:

I -armazenamento, carregamento e transporte de explosivos:

I1 -detonag¢do com explosivos. inclusive a verificagdo de deten¢des falhadas;
I1I - operacdo de escova dos cartuchos de explosivos:

IV -operagdo de bombas de abastecimento de inflamaveis liquidos:

V - transporte de vasilhames (em caminhdes de carga). contendo inflamavel liquido.
em quantidade superior a 200 litros;

VI - atividades de transporte, armazenagem. abastecimento ¢ substituicio de botijoes
de GLP - Gas Liquefeito de Petréleo, em quantidades superiores a 135 kg.

VI - instalag@o. substitui¢do e reparos de cruzetas. relé e braco de iluminacio
publica. desde que fixados nos postes de redes de linhas de alta e baixa tensdes
integrantes de sistemas elétricos de poténcia, energizadas ou desenergizadas. mas
com possibilidade de energizagio.

VI - atividade de vigilante ou vigia:

VII - atividades e operagdo com exposi¢do a radiacio ionizante (trabalho com raio

X):
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Art. 3° E exclusivamente suscetivel de gerar direito a percepcdo do adicional de
insalubridade e periculosidade de modo integral. o exercicio pelo servidor de atividade
constante dos artigos 1° e 2° desta Lei em carater habitual e em situa¢do de exposi¢io
continua ao agente nOcivo ou perigoso.

§ 1° O trabalho em cardter habitual. mas de modo intermitente. dard direito a
percepcdo do adicional proporcionalmente ao tempo despendido pelo servidor na
execugdo de atividade em condigdes insalubres ou perigosas.

§ 2° O exercicio de atividade insalubre ou perigosa em cardter esporadico (eventual)
ou ocasional ndo gera direito ao pagamento do adicional.

Art. 4° Cessara o pagamento do adicional de insalubridade e periculosidade. quando:

I - a insalubridade ou periculosidade foi eliminada ou neutralizada pela utilizacio de
equipamento de prote¢do individual ou adogdo de medidas que conservem o
ambiente dentro de limites toleraveis e seguros;

I1 - o servidor deixar de trabalhar em atividade insalubre ou perigosa;
I - o servidor negar-se a usar o equipamento de protecdo individual.

§ 1° A eliminagdo ou neutraliza¢do da insalubridade e periculosidade nos termos do
inciso [ deste artigo serd baseada em laudo pericial. elaborado por profissional
legalmente habilitado.

§ 2° A perda do adicional nos termos do Inciso III deste artigo nio impede a aplicacio
da pena disciplinar cabivel nos termos Regime Juridico dos Servidores do Municipio.

Art. 5° De forma subsididria a esta Lei. até ndo haver regulamentagio propria, apenas
no tocante apenas ao estabelecimento dos limites de tolerdncia e metodologia de
avaliacdo. aplica-se as mesmas disposi¢des da Legislacio e Regulamentacdo Federal,
aplicada aos Trabalhadores Celetistas.

§1° Néo se considera atividade insalubre todas as atividades descritas na Legislacdo e
Regulamentacdo Federal aplicada aos Celetistas. apenas as estabelecidas nesta Lei.

§2° Considerando ser Competéncia exclusiva do Municipio regulamentar a matéria em
relagdo aos seus Servidores Estatutarios. na hipotese de haver contradicdo entre esta Lei
¢ suas regulamentagdes, para com a Legislacdo Federal e regulamentagdes aplicada aos
trabalhadores Celetistas, prevalecerd a norma local.
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Art. 6° Altera artigo 87 da Lei Municipal n° 1.677. de 29 de abril de 2002. que passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 87 Os servidores que executarem atividades penosas, insalubres,
ou perigosas, fardo jus a um adicional, cuja base de cdlculo o valor
correspondente ao Padrdo 03, Classe A, do artigo 24, inciso I da Lei
Municipal n® 1.718 de 10 de setembro de 2002. "

Art. 7° As despesas decorrentes desta lei correrdo nas dota¢des orcamentarias
especificas.

Art. 8° Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente a L.ei Municipal n°
1.525. de 03 de agosto de 2000.

Art. 9° Esta Lei entrard em vigor no dia primeiro do més seguinte de sua publicacio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RONDINHA, EM 07 DE JULHO
DE 2023.

IR LUIZ CANTONI
Prefeito Municipal
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhores Vereadores:

O presente projeto de Lei visa regulamentar o adicional de insalubridade aos
Servidores publicos municipais, previsto no artigo 87, da Lei Municipal n® 1.677/2002.
Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Rondinha.

Ressalta-se que a presente Lei visa estabelecer quais sdo as atividades
insalubres e perigosas, ampliando o rol até entdo existente. definindo também uma base
de calculo igualitaria para todos os servidores, independentemente do cargo. de acordo
com o grau de exposicdo.

Com a aprovagdo da presente Lei, estima-se um aumento de despesa com
pessoal de aproximadamente R$ 20.000.00 (vinte mil reais) mensais. contudo. tal valor
¢ meramente estimativo, e pode variar para mais ou para menos. isso porque, para o
enquadramento da atividade como insalubre, depende de avaliagdo a ser realizada por
profissional habilitado. bem como diversos fatores. como a utilizacdo ou nido de EPI
eficaz. Em anexo. segue impacto orgamentério com o valor estimado e recomendacio
feita pela empresa contratada para elabora¢do dos Laudos de Insalubridade ¢ Medicina ¢
Seguranc¢a do Trabalho.

Ante o exposto, pugna-se pela aprovagdo da presente Lei.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RONDINHA, EM 07 DE JULHO
DE 2023.

.UIZ CANTONI

Prefeito Municipal
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A

Prefeitura Municipal de Rondinha

Exmo. Sr. Prefeito Municipal

A empresa BVB — Seguranca e Medicina do Trabalho, CNPJ sob n°.
16.745.590/0001-11, localizada na Rua Angelo Rech, 1064, sala 01, centro —
Sarandi/RS, responsavel pela elaboracéo do laudo de insalubridade e periculosidade
para os servidores publicos municipais de Rondinha, vem por meio deste sugerir

medidas técnicas e administrativas para elaboragao da lei que regeréa o pagamento

dos adicionais de insalubridade e periculosidade, em substituicdo a lei atual (Lei
Municipal 1.525), pelos motivos que passa a expor:

a) A atual Lei Municipal 1.525, esta desatualizada, visto que ndo contempla atual
relacao de agentes nocivos presentes nas atividades dos servidores;

b) Os percentuais de insalubridade da Lei Municipal 1.525, bem como os agentes
nocivos (quimico, fisico e biologico) estdo em desacordo. Desta forma
sugerimos que sejam adequando conforme a Lei Ministerial 6.514/77, Portaria
3.214/78, NR-15 do M.T.E., com os respectivos percentuais: 10% grau minimo,
20% grau meédio e 40% grau maximo;

c) O percentual de periculosidade quando aplicavel devera ser de 30%, conforme
Lei Ministerial 6.514/77, Portaria 3.214/78, NR-16, do M.T.E;

d) Recomendamos ainda que a base do percentual, tanto de periculosidade,

quanto de insalubridade, seja o menor padrao salarial do municipio;
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e) Com relacdo a caracterizagdo da condigdo insalubre ou periculosa,

recomendamos que esta seja atribuida Unica e exclusiva a empresa que

elaborara o laudo, através da sua equipe técnica.

Eleno Claucir Bueno Ferreira
Proprietario Administrador

Sarandi/RS, 06 de julho de 2023
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