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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N°. 004, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2018.

“ALTERAR OS ARTIGOS 3° 19, 24, 29 E
ANEXOS I E II, DA LEI N° 1.718 DE 2.002, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° - Altera os artigos 3°, 19, 24 e 29 da Lei Municipal n° 1.718 de 2002, que passa
a vigorar com a seguinte redag@o:

-“Apt, 3° - O quadro de cargos de provimento efetivo é integrado pelas seguintes
categorias funcionais, com o respectivo nimero de cargos e padroes de vencimentos:

Denominaciio da Categoria Funcional N°de cargos Padrio
Administrativo de Licitacoes 01 14
Administrativo de Pessoal 01 14
Agente Administrativo 05 17
Agente Administrativo Auxiliar 05 13
Agente de Controle Interno 01 19
Almoxarife 01 10
Assistente Social 01 22
Atendente da Unidade de Satide 02 15
Auxiliar Administrativo 03 09
Auxiliar de Biblioteca 01 10
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Auxiliar de Docente 10 05
Auxiliar de Mecdnico 01 07
Auxiliar de Odontologia 1 03 01
Auxiliar de Odontologia I1 » 01 07
Auxiliar de Servicos Gerais 06 03
- Cirurgido Dentista 02 16
Contador 01 24
Coordenador de apoio educacional e cultural 01 06
Eletricista : 01 12
Enfermeira 02 24
Engenheiro Civil 01 22
Farmacéutico 01 23

Fiscal 01 21
Fisioterapeuta 03 19
Fonoaudisdlogo 01 22
Margarida 02 03
Mecdnico 01 10
Meédico 04 27

Médico Veterindrio 01 22
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Motorista 10 07
Motorista Especializado 04 08
Nutricionista 01 19
Operador de Mdquinas 13 10
Operdrio 14 02
Operdrio Especializado 02 05
Pintor 01 04
Psicologo 1 02 22
Psicologo 11 : 02 13
Recepcionista 01 06
Secretirio de Escola 02 10
Servente 02 02
Servente Escolar 02 02
Técnico Agropecudrio 02 16
Técnico em enfermagem 03 10
Técnico em Informdtica 01 16
Tesoureiro 01 17
Vigilante 02 05
Vigilante Sanitdrio 01 12
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Art. 19 — E o seguinte o quadro dos cargos em comissdo e fungdes gratificadas da
administra¢do centralizada do Executivo Municipal:

N°de Denominacdo Codigos

Cargos e

Funcoes €c - FG
01 Assessor de Imprensa 1.06
01 A Assessor de Planejamento 1.04
04 Assessor de Secretdrio 1.06 3.04
01 Assessor do departamento Municipal de 1.06

Esportes

01 Assessor Juridico 1.01
03 Assessor Técnico 1.03 L0
01 Assessor Técnico Ambiental 1.03 U
01 Assessor Técnico Juridico 1.03
01 Chefe da Vigilancia Em Satide 1.05 3.06
02 Chefe da Equipe da Unidade Bisica de Saide | 105 | %
01 Chefe de Mecdnica 1.03
06 Chefe de Segiio 207 | %
07 Chefe de Setor e
01 Chefe do Departamento de Recursos Humanos 307
01 Chefe do Setor de Compras 3.02
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01 Coordenador de Eventos Culturais 1.06 06
01 Coordenador de Oficinas de artesanato do 1.06 =
CRAS.
01 Coordenador do Centro de Referencia da 1.03 =
Assisténcia Social (CRAS)
01 Coordenador do Departamento Municipal de - 3.05
Esportes
01 - Coordenador do Museu Municipal 1.06 ol
01 Coordenador do Programa Bolsa Familia 1.07 .06
01 Diretor de Gabinete 1.06 07
01 Diretor de Pessoal 2.06 =
01 Diretor de Tratamento de dgua 1.05 =
01 Diretor Municipal do Meio Ambiente 1.02 5
01 Encarregado de Deslocamento de Pacientes 1.04 L
01 Encarregado de Servicos Urbanos 1.04 e
01 Encarregado do Setor de Merenda Escolar 1.07 0
01 Encarregado do Transporte Escolar 1.06 L
01 Encarregado dos Servicos de Maquinas 1.04 05
01 Motorista do Prefeito 1.05 +08
01 Supervisor Administrativo da Secretaria da - 3.06
Saude
07 Secretdrio Municipal Subsidio =
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Pardgrafo Unico — Além do vencimento do cargo, o servidor ocupante do cargo em
comissdo de Assessor Juridico perceberd honordrios decorrente de cobrangas ou
acordos extrajudiciais e ou decorrentes de eventuais sucumbéncias processudais.

Art. 24 — Os vencimentos dos cargos e o valor das fungdes gratificadas serdo obtidos
através da multiplicagdo dos coeficientes respectivos pelo valor atribuido ao padrdo
referencial fixado no art. 29, conforme segue:

I — Cargos de provimento efetivo:

PADRAO COEFICIENTES SEGUNDO A CLASSE
. A B € D E
01 1.16 1.20 1.24 1.28 132
02 1.64 1.68 172 1.76 1.80
03 1.80 1.84 188 1.92 1.96
04 1.96 2.00 2.04 2.08 21
05 2.08 212 2.16 2,20 2.24
06 212 2,16 2.20 2.24 2.28
07 2.28 23 236 2.40 3.44
08 2.44 3.48 3.52 3.56 3.60
09 2.60 2.64 2.68 i 2.76
10 2.76 2.80 2.84 2.88 29)
11 289 2.93 2.98 3.02 3.07
12 3.56 3.60 3.64 3.68 392
13 3.85 3.89 393 3 91 4.01
14 3.88 3.92 3.96 4.00 4.04
15 4.04 4.08 4.12 4.16 4.20
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16 4.20 4.24 4.28 4.32 436
17 4.49 4.53 4.58 4.62 4.67
18 4.67 4.71 4.76 4.80 4.84
19 5.30 5.40 5.50 5.60 5.70
20 6.10 6.14 6.18 6.22 6.26
21 6.90 7.00 7.10 7.20 7.30
22 7.70 7.80 7.90 8.00 8.10
23 8.96 9.00 9.04 9.08 912
24 905 9.09 9.13 9.17 9.21
25 11.10 11.14 11.18 122 11.26
26 11.30 11.38 . 11.46 11.54 11.62
27 17.80 17.88 17.96 18.04 18.12

11 — Cargos de provimento em comissio:

PADRAO COEFICIENTE
01 8.30
02 7.90
03 6.10
04 5.70
05 4.56
06 3.88
07 3.16
08 2.60

7i 7
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10 1.50

III - Das fung¢des gratificadas:

PADRAO COEFICIENTE
01 5.30
02 4.69
03 3.40
04 3.08
05 2,56
06 1.64
07 1.53
08 1.00

Art. 29 — O valor do padrio de referéncia € fixado em RS 521,44 (quinhentos e vinte €
um reais e quarenta e quatro centavos).

Art. 2°- Altera os Anexos I e II da Lei Municipal n® 1.718 de 2002, que passa a vigorar
com a redacéio dos anexos da presente Lei.

Art. 3° Ficam extintos todos os cargos e funcgdes gratificadas existentes na
administracdo centralizada do Executivo Municipal anteriores a vigéncia desta Lei.
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Art. 4° - O valor de referéncia, constante da alteragdo do artigo 29 da Lei Municipal

1.718, realizado pela presente, passa a contar de 1° de janeiro de 2018.

Art. 6° Aos servidores néio pertencentes ao quadro de cargos e fungdes publicas do
municipio, bem como os estagiarios, Conselheiros Tutelares, aos aposentados e
pensionistas, sera concedido um reajuste em suas respectivas remuneragdes no

percentual de 3%, a contar de 01 de janeiro de 2018.

Art. 7°. — Para cobertura das despesas autorizadas por esta lei serdo utilizados recursos
alocados nas rubricas orgamentdrias especificas

Art. 8° - Todos os demais artigos e dispositivos da lei Municipal n°. 1.718, de 10 de
setembro de 2.002 permanecem inalterados.

Art. 9° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RONDINHA EM 06 DE

FEVEREIRO DE 2018.

/ LA ———— | = o
ALDOMIR LUIZ CANTONI

Pr? eito Municipal em Exercicio
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ANEXOI

CATEGORIA FUNCIONAL

ATRIBUICOES

DOS

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
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CATEGORIA FUNCIONAL: ADMINISTRATIVO DE LICITACOES
PADRAO DE VENCIMENTOS: 14
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Executar as tarefas burocréticas do setor de licitacdo;

b) Descricio Analitica: Elaborar editais .de licitagdo, v.g., cartas convites,
concorréncia, leildes e tomadas de prego; controlar prazos e publicagdes dos
editais; redigir contratos e cartas de empenho; redigir atas, intimagdes e adendos
necessérios; participar da comissdo de licitagdo e controle municipal; secretariar
a referida comissio; estudar a legislacio pertinente a licitagdes; informar ao
Presidente da Comissdo de Licitagdio e a Autoridade Municipal sobre qualquer
anomalia nos procedimentos licitatorios; manter arquivos e controle interno
sobre todos os processos de licitagdo; em fim realizar toda e qualquer atividade
de cunho administrativo referente ao setor de licitagdes;

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a plantdes;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos;

b) Instrug¢do: Ensino Médio completo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ADMINISTRATIVO DE PESSOAL

PADRAO DE VENCIMENTOS: 14

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar as tarefas burocraticas do setor de pessoal;

b) Descri¢io Analitica: Realizar o controle de horérios; livros e relégios pontos;
calculos de horas extras; controle de férias, 13° salarios, prémios assiduidades,
licengas e todos os demais direitos estatutdrios dos servidores municipais; bem
como do regime celetistas, para empregos publicos; executar o preenchimento
das grades de tempo de servigo; elaborar e confeccionar a folha de pagamento €
todas atividades paralelas inerentes de todos os setores da administracdo direta;
instruir processos de inativagdo e de ativago, de sindicancias, processos
administrativos e outros similares; revisar e estudar a legislagdo de pessoal do
municipio; manter os arquivos e registros funcionais em dia; informar o chefe
do executivo e a Secretaria de administragio de toda e qualquer anomalia
funcional; controlar, fiscalizar a prestagdo de servigos terceirizados; dos
contratados temporariamente; em fim realizar toda e qualquer atividade
administrativa de natureza pessoal civil da administragdo direta.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
b) Especial: Sujeito a plantSes;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugdo: Ensino Médio completo;
¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE ADMINISTRATIVO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 17

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos que envolvam a interpretagdo e aplicagdo das
leis e normas administrativas; redigir expediente administrativo; proceder a aquisi¢do,
guarda e distribuigdo de material;

b) Descrigdo Analitica: Examinar processos; redigir pareceres € informagdes; redigir
expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatorios; revisar
quanto ao aspecto redacional, ordens de servigo, instrugdes, exposi¢des de motivos,
projetos de lei, minutas de decreto e outros; realizar e conferir céalculos relativos a
lancamentos, alteragdes de tributos, avaliagdo de imdveis e vantagens financeiras e
descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de precos de materiais que
possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conserva¢do de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os
registros de estoque; fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais;
eventualmente realizar trabalhos datilograficos, operar com terminais eletronicos e
equipamentos de microfilmagem; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugio: Ensino Superior incompleto.
¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE ADMINISTRATIVO AUXILIAR

PADRAO DE VENCIMENTOS: 13

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Executar trabalhos administrativos e datilograficos, aplicando a
legislagdio pertinente aos servigos municipais.

b) Descri¢ido Analitica: Redigir e datilografar expedientes administrativos, tais como:
memorandos, oficios, informagdes, relatorios e outros; secretariar reunides e lavrar atas;
efetuar registros e célculos relativos as areas tributdrias, patrimonial, financeira, de
pessoal e outras; elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais; consultar e
atualizar arquivos magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletrdnicos;
operar com méquina calculadora, leitora de microfilmes, registradora e de
contabilidade; auxiliar na escrituragdo de livros contdbeis; elaborar documentos
referentes a assentamentos funcionais; proceder a classificag@o, separagéo e distribui¢do
de expedientes; obter informagdes € fornecé-las aos interessados; auxiliar no trabalho de
aperfeicoamento e implantagdo de rotinas; proceder a conferéncia dos servigos
executados na area de sua competéncia; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugdo: Nivel Médio incompleto

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE CONTROLE INTERNO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 19

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Coordenar, supervisar e executar fun¢des das atividades do
Sistema de Controle Interno.

b) Descri¢do Analitica: Coordenar os trabalhos relativos a controladoria e auditoria do
Sistema de Controle Interno; apresentar ao chefe do Poder Executivo o plano de
organizagdo e o programa anual de trabalho do seu orgdo; dirigir e coordenar as
reunides de rotina com os membros do Sistema de Controle Interno e com os
representantes dos Orgdos setoriais; apresentar,. periodicamente, relatorio ao Prefeito
sobre atividades do 6rgdio; convocar servidores municipais para prestar esclarecimentos
sempre que necessdrio; proferir despachos decisérios e interlocutorios em processos
atinentes e assuntos de competéncia do Sistema de Controle Interno; manter o registro
dos atos do 6érgdo; sugerir as alteragdes necessarias na estrutura do 6rgéo para melhorar
a eficiéneia de suas atividades; avaliar, no minimo, por exercicio financeiro, o
cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, a execuc¢do dos programas de
governo e os orgamentos do Municipio; colaborar e controlar o alcance do atingimento
das metas fiscais de resultados primério e nominal; colaborar e controlar o alcance do
atingimento das metas fisicas das agdes de governo e os resultados dos programas de
governo, através dos indicadores de desempenho definidos no plano plurianual, quanto
a eficicia, a eficiéncia e a efetividade da gestdo nos 6rgdos e nas entidades da
Administracdo Publica Municipal; comprovar a legitimidade dos atos de gestéo; exercer
o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres
do Municipio; apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional;
realizar o controle dos limites e das condi¢Bes para a inscrigdo de despesas em restos a
pagar; supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes, para o retorno da despesa total
com pessoal ao respectivo limite, caso necessario, nos termos dos arts. 22 e 23 da Lei
Complementar n° 101/2000; efetuar o acompanhamento sobre providéncias tomadas
para a recondugdo dos montantes das dividas consolidadas e mobilidria aos respectivos
limites, conforme o disposto no art. 31 da Lei Complementar n® 101/2000; efetuar o
controle da destina¢do de recursos obtidos com a alienagéo de ativos, tendo em vista as

I

15

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-00
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br



Destaque:
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 4.° Maior Produtor de Suinos do RS
5.2 Maior Produtor de Leite do RS

= 4
ey MUNICIPIO DE RON DlNHA 17.2 Melhor Renda Familiar Regido Sul do Brasil
-

_—

restricdes da Lei Complementar n° 101/2000; realizar o controle sobre o cumprimento
do limite de gastos totais do Poder Legislativo, inclusive no que se refere ao
atingimento de metas fiscais, nos termos da Constituicio Federal e da Lei
Complementar n° 101/2000, informando-o sobre a necessidade de providéncias;
cientificar a(s) autoridade(s) responsavel(eis), a Controladoria e a Auditoria, quando
constatadas ilegalidades ou irregularidades na Administragao Municipal, conforme o
caso; requerer a instauragdo de sindicancia ou processo administrativo sempre que o
caso assim o indicar; desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou que
decorram das suas atribuigdes.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga Horaria Semanal: 20 horas;
b) Dedicagdo exclusiva;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Idade minima 18 anos completos. :

b) Instrugdo: Nivel Superior Completo em Ciéncias Contabeis, Economia, Ciéncias
Juridicas e Sociais ou Administracao.

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ALMOXARIFE

PADRAO DE VENCIMENTOS: 10

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos administrativos de controle de almoxarifado e
patrimonio;

b) Descrigdo Analitica: Realizar atividades de controle interno de registro de entrada e
saida do material de expediente, de consumos e de equipamentos permanentes; executar
o processo de compra € todas as atividades inerentes; controlar, coordenar e executar as
tarefas do setor de almoxarifado e abastecimento; controlar o estoque de material de
expediente; emitir relatérios e controle da conta almoxarifado; Realizar o tombamento,
registro dos bens de natureza permanente; emitir relatérios e controle da conta
patrimonio; em fim realizar todos os atos administrativos necessarios ao controle e
setores do almoxarifado e patrimoénio.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;
b) Instru¢do: Nivel Médio Completo;

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ASSISTENTE SOCIAL

PADRAO DE VENCIMENTOS: 22

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética : Prestar servigos de assisténcia social;Descri¢éo Analitica :
Executar de coordenar as atividades e programas de Assisténcia Social do Municipio,
avaliando as condi¢des econdmicas da populagdo, fiscalizando e controlando a
distribuicdo de beneficios as familias em estado de caréncia do Municipio; executar
politicas de inclusio e de prevengdo social; cumprir com todas as atividades elencadas
na Lei Orgénica Nacional de Assisténcia Social e legislagdo correlata; promover a
cidadania; executar politicas € programas estabelecidos; coordenar, elaborar € promover
assisténcia social no municipio e realizar todas as atividades a fim.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horéria semanal 40 horas.

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos 4 noite, sabados,

domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: Ensino Superior Especifico para o cargo.

b) Idade: 18 anos completos.

¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ATENDENTE DA UNIDADE DE SAUDE

PADRAO DE VENCIMENTOS: 15

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Atender ao publico em geral.

b) Descri¢do Analitica: Atender ao publico, orientar e dar informagdes, encaminhar ao
setor competente, agendar servigos e consultas, atender ligacdes telefonicas, realizar
atribuicdes gerais do setor, controlar o fluxo de papéis, observando regras de protocolo,
realizar tarefas de informatica como cadastros, controle de medicamentos, realizar
outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a)Instrugdo Formal: ensino médio completo
b)ldade: 18 anos completos.

¢) Outros: Conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 09
ATRIBUICOES :

a) Descri¢do Sintética: Executar tarefas auxiliares aos setores burocraticos da Prefeitura
Municipal.

b) Descricio Analitica: Executar tarefas auxiliares como xerox; encaminhamento de
documentacdo; redigir oficios e requerimentos; organizar cadastros e ficharios;
distribuir correspondéncia; fazer servigos de banco; de cartorio; de escritdrio;
pagamentos etc. Em fim realizar todas as tarefas internas e externas de apoio aos setores
burocraticos da Prefeitura.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais

b) Especifica: Sujeito a plantdes

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugfo: Ensino Fundamental.

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

PADRAO DE VENCIMENTOS: 10

ATRIBUICOES:

a)Descri¢io Sintética: Realizar procedimentos de apoio na biblioteca publica
municipal.

b) Descri¢do Analitica: Proceder a orientagéo, organizagéo da Biblioteca; promovendo
o registro, classificar e catalogar material cultural (livros, periodicos e folhetos), obter
dados de obras, fazer pesquisas em catalogo; atender ao servigo de referéncia e tomar ou
sugerir as medidas necessdrias ao seu aperfeicoamento; ler e examinar livros €
periédicos e recomendar sua aquisigdo; fazer o planejamento da difusdo cultural;
resumir artigos de interesse para os leitores na escolha de livros, periodicos € na
utilizagdo de catdlogo-dicionario; registrar a movimentagao de livros, panfletos e
periédicos; examinar as publica¢des oficiais e organizar ficharios de Leis € outros atos
governamentais; preparar livros; apreciar sugestoes de leitores e interessados sobre
aquisi¢do de livros ou assinaturas de periddicos; fazer consultas na area da educagdo €
cultura quando solicitada e de interesse da Biblioteca; acompanhar e orientar o0s
interessados; acompanhar os grupos de estudo, orientando, sugerindo, informando,
localizando o material quando solicitado e demais tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instruciio Formal Minima: Ensino Médio Completo;

b) Idade Minima: 18 anos completos;

¢) Outros: Conforme instrug¢des reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE DOCENTE

PADRAO DE VENCIMENTOS: 05

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Auxiliar os professores da rede municipal de ensino nas
atividades didrias.

b) Auxiliar os professores da rede de ensino na aplicagéo dos planos de aula e demais
atividades pedagogicas. Eventualmente, aplicar as atividades, quando da auséncia do
professor responsével pela turma e/ou disciplina; participar e contribuir nos
conselhos de classe, reunides pedagégicas e administrativas, planejamentos, estudos
e demais projetos que a escola promova; tomar conhecimento dos planejamentos
desenvolvidos pelos professores; Participar na elaboragdo e confecgdo de materiais
didatico-pedagégicos; Colaborar com a equipe pedagogica da escola, na organizagao
e no preenchimento de relatérios documentos, da Escola e dos alunos; Auxiliar o
professor, no desenvolvimento de suas atividades, sejam estas realizadas no interior
da Escola, ou fora dela; Cooperar na execugdo do planejamento e dos programas
referentes as atividades sociais da Escola; Participar dos eventos promovidos ou
indicados pela Secretaria Municipal de Educacdo ou Escola, que possam colaborar
com o aperfeicoamento do exercicio profissional e outros eventos de carater
correlato; Executar trabalhos que lhe forem atribuidos pelo Diretor, que sejam de
sua competéncia; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho;
Realizar a troca de fraldas de alunos que utilizarem; Realizar outras atividades
correlatas com a fung@o.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horédria de 25 horas semanais, podendo ser cumpridas de forma
alternadas, de acordo com determinacéo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

¢) Instrugdio Formal Minima: Ensino Médio Completo;
d) Idade Minima: 18 anos completos;
¢) Outros: Conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE MECANICO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 07

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos auxiliares de mecanica, inclusive os de
carater bracal necessarios ao desempenho da funcdo.

b) Descri¢io Analitica: conduzir ao local de servio todo o material necessario;
auxiliar em todas.as tarefas atinentes a fungdo sob a orientagao do mecénico; engraxar,
lubrificar e lavar os instrumentos de trabalho sempre que necessario; limpar e conservar
os utensilios e maquinaria de garagem ou oficina; fazer servicos de limpeza nos locais
de trabalho; lavar, lubrificar as mdaquinas e veiculos; executar pequenos consertos;
efetuar servicos de borracharia, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 44 horas;

b) Sujeita a plantdes e uso de uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS:

a) Idade: entre 18 € 35 anos;
b) Instrugdo: 3* série do 1° Grau.

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE ODONTOLOGIA I

PADRAO DE VENCIMENTOS: 01

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Prestar servigos gerais, de auxilio, recepgdo e atendimento em
consultérios dentarios;

b) Descri¢io Analitica: Orientar 0s pacientes sobre higiene bucal, marcar consultas,
preencher anotagdes técnicas, manter em ordem os arquivos e fichas, revelar ¢ manter
radiografias, preparar o paciente para o atendimento, auxiliar no atendimento ao
usuério, instrumentar o dentista e ou técnico junto a cadeira operatoria, promover o
isolamento do campo operatério, manipular materiais de uso odontolégico, selecionar
moldeiras, confeccionar modelos em gesso, aplicar métodos preventivos para controle
de carie dental, proceder na conservagdo, limpeza e manutengio dos equipamentos € do
consultério, realizar lavagem de desinfeccdo e esterilizagio do instrumental do
consultério, em fim realizar todas as tarefas a fins e pertinentes a fungéo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horéria: 20 horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugéo: Ensino Médio completo.

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE ODONTOLOGIA II

PADRAO DE VENCIMENTOS: 07

ATRIBUICOES:

¢) Descricdo Sintética: Prestar servigos gerais, de auxilio, recepgdo e atendimento em
consultorios dentarios;

d) Descri¢ao Analitica: Orientar os pacientes sobre higiene bucal, marcar consultas,
preencher anotagdes técnicas, manter em ordem os arquivos e fichas, revelar e manter
radiografias, preparar o paciente para O atendimento, auxiliar no atendimento ao
usudrio, instrumentar o dentista e ou técnico junto a cadeira operatoria, promover o
isolamento do campo operatério, manipular materiais de uso odontolégico, selecionar
moldeiras, confeccionar modelos em gesso, aplicar métodos preventivos para controle
de cérie dental, proceder na conservagio, limpeza ¢ manuten¢io dos equipamentos € do
consultério, realizar lavagem de desinfecgdo e esterilizacio do instrumental do
consultério, em fim realizar todas as tarefas a fins e pertinentes a funco.

CONDICOES DE TRABALHO:

b) Carga horéria: 40 horas semanais;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

d) Idade: 18 anos completos;
e) Instrucio: Ensino Médio completo.

f) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

25

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br



<R 2
2% 1354
RONDINHA

Destaque:

5.2 Maior Produtor de Leite do RS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 4.° Maior Produtor de Suinos do RS

MU N ICiPIO DE RON DI N HA 17.2 Melhor Renda Familiar Regiao Sul do Brasill

S

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

PADRAO DE VENCIMENTOS: 03

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: executar servicos e atividades relativas a limpeza, manutencdo
e conservagdo do patrimonio, bem como a preparagdo de alimentos para atender o
programa de merenda escolar.

b)Descri¢ao Analitica: executar, sob supervisdo, trabalhos de limpeza e conservagdo de
prédios, bem como transporte, remog¢#o, arrumacgado e acondicionamento de materiais,
maquinas e cargas em geral; atuar nas tarefas de distribuicdo e armazenamento de
géneros destinados a merenda e materiais de uso escolar; responsabilizar-se pelo
preparo dos alimentos servidos na merenda escolar; atuar nas tarefas de distribui¢do da
merenda e higienizagdo de cozinha; auxiliar no controle de estoque de géneros
alimenticios; observar as normas e instrugdes para prevenir acidentes; efetuar o controle
de material permanente existente no setor para evitar extravios; auxiliar em todos os
servicos que envolvem limpeza € preparagdo e distribuigo de merenda; e demais tarefas
correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria: 40 horas semanais;
b) Especial: Sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo Minima: Ensino fundamental incompleto;
b) Idade: entre 18 e 45 anos;
¢) Outros: Conforme instrugoes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: CIRURGIAO-DENTISTA

PADRAO DE VENCIMENTOS: 16

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: diagnosticar e tratar afecgdes da boca, dentes e regido
maxilofacial; executar trabalhos de cirurgia buco-facial e proceder odontologia
profilatica em estabelecimento ambulatorial.

b) Descri¢io Analitica: executar trabalhos de cirurgia buco-facial e examinar a boca e
os dentes de pacientes no ambulatério, fazer diagnésticos dos casos individuais,
determinando o respectivo tratamento; executar operagoes de protese em geral e de
profilaxia dentaria; fazer extragdes de dentes, compor dentaduras; preparar ajustar e
fixar dentaduras artificiais, coroas, trabalhos de pontes; tratar de condigdes patologicas
da boca dos pacientes; fazer registros e relatérios dos servigos executados; proceder e
exames solicitados pelo 6rgdo de biometria; executar tarefas afins, inclusive as editadas
no respectivo regulamento da profissao. :

CONDICOES DE TEABALHO:

a) Geral: carga horéria semanal de 20 horas;

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacao de servigos & noite, sabados,
domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo formal: habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Cirurgifo-
Dentista;

b) Idade: de18 anos completos;

¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: CONTADOR
PADRAO DE VENCIMENTOS: 24
ATRIBUICOES:

a) Descriciio Sintética: Realizar os servicos de contadoria municipal;

b) Descricdo Analitica: Exercer 0s servigos de contabilidade municipal e do Regime
Proprio de Previdéncia como, por exemplo: escriturar contas correntes diversas;
organizar boletins de receita e despesa; elaborar “slips” de caixa; escriturar, mecéanica
ou manualmente, livros contdbeis; levantar balancetes patrimoniais € financeiros;
conferir balancetes auxiliares e  slips” de arrecadacio; verificar as conciliagdes
bancarias, saldos e aplicagdes; extrair contas de devedores do Municipio; examinar
processos de prestagdo de contas; conferir guias de juros de apdlice da divida publica;
examinar empenhos, verificando a classificagdo e a existéncia de saldo nas dotagdes;
informar processos relativos a despesa; interpretar legislagdo referente a contabilidade
publica; efetuar calculos de reavaliagdo do ativo e de depreciacdo de bens moveis e
imé6veis; organizar relatdrios fiscais, realizar procedimentos de apuragao de impactos
financeiros e fiscais; transcrever dados estatisticos; emitir e executar pareceres; executar
outras tarefas afins, inerentes ao cargo, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profissdo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes, uso de uniforme e atendimento
ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrugio: Nivel Superior em Ciéncias Contébeis e inscri¢do no Respectivo Conselho
de Classe;

¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DE APOIO EDUCACIONAL E
CULTURAL

PADRAO DE VENCIMENTOS: 06

ATRIBUICOES
a) Descricao Sintética: Realizar procedimentos de apoio na area educacional e cultural.

b)Descri¢io Analitica: Proceder a orientacdo, organizacdo da Biblioteca; promovendo
o registro, classificar € catalogar material cultural (livros, periodicos e folhetos), obter
dados de obras, fazer pesquisas em catalogo; atender a0 servigo de referéncia e tomar ou
sugerir as medidas necessarias ao seu aperfeigoamento; ler e examinar livros €
periddicos ¢ recomendar sua aquisi¢do; fazer o planejamento da difusdo cultural;
resumir artigos de interesse para OS leitores na escolha de livros, periodicos e na
utilizagdo de catdlogo-dicionario; registrar a movimentagdo de livros, panfletos e
periédicos; examinar as publicagdes oficiais e organizar ficharios de Leis e outros atos
governamentais; preparar livros; apreciar sugestdes de leitores e interessados sobre
aquisicdo de livros ou assinaturas de periodicos; fazer consultas na area da educagdo €
cultura quando solicitada e de interesse da Biblioteca; Acompanhar e orientar 0s
interessados; Acompanhar 0s grupos de estudo, orientando, sugerindo, informando,
localizando o material quando solicitado.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.
b) Especial: Sujeito a plantdes.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo Formal Minima: Ensino Médio Normal ou Habilitagdo em Grau Superior na
Area de Educag@o;

b) Idade: 18 anos completos;

¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ELETRICISTA

PADRAO DE VENCIMENTOS: 12

ATRIBUICOES

a) Descricdo Sintética: Executar servigos atinentes aos sistemas de iluminag#o publica
e redes elétricas, instalagdo € reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som.

b) Descri¢ao Analitica: Instalar, inspecionar ¢ reparat instalacdes elétricas, interna e
externa, luminarias € demais equipamentos de iluminagdo publica, cabos de
+transmissdo, inclusive os de alta tensdo; consertar aparelhos elétricos em geral; operar
com equipamentos de som, planejar, instalar e retirar alto-falantes ¢ microfones;
proceder a conservagdo de aparelhagem eletronica, realizando pequenos consertos;
reparar e regular relogios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer enrolamentos
de bobinas; desmontar, ajustar, limpar € montar geradores, motores elétricos, dinamos,
alternadores, motores de partida, etc.; reparar buzinas, interruptores, reles, reguladores
de tensdo, instrumentos de painel e acumuladores; executar a bobinagem de motores;
fazer e consertar instalagoes clétricas em veiculos automotores; executar e conservar
redes de iluminagdo dos proprios municipais e de sinalizagdo; providenciar ©
suprimento de materiais e pegas necessarias a execugdo dos servigos; executar tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria semanal de 44 horas;

b) Especial: Uso de uniforme e equipamentos de protec@o individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugdo: Nivel 42 série do ensino fundamental;

¢) Curso técnico profissionalizante.

30

Fones- (54) 33.65-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br



Destaque:
4.2 Maior Produtor de Suinos do RS

MUNICIPIO DE RONDINHA 17 Ner e oo e

17.2 Melhor Renda Familiar Regido Sul do Brasil

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

R

CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 24

ATRIBUICOES:

a) Descriciio Sintética: Executar ou supervisionar trabalhos técnicos de enfermagem
nos estabelecimentos de assisténcia médico-hospital e ambulatorial do Municipio,
organizar, coordenar € executar encontros e palestra com grupos comunitarios.

b) Descri¢do Analitica: Prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatorios
e secdes de enfermagem; prestar assisténcia a pacientes hospitalizados; fazer curativos;
aplicar vacinas € injegdes; ministrar remédios, responder pela observancia das
prescrigdes médicas relativas a pacientes; velar pelo bem estar fisico e psiquico dos
pacientes; supervisionar a esterilizagio do material nas areas de enfermagefn, prestar
socorros de urgéncias; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar 0s servigos de
higienizacdo de pacientes; providenciar no abastecimento de material de enfermagem €
médico; supervisionar a execugdo das tarefas relacionadas com a prescri¢do alimentar;
fiscalizar a limpeza das unidades onde estiverem lotados; participar de programas de
educagio sanitaria; participar do ensino em escolas de enfermagem ou CUISos para
quxiliares de enfermagem; apresentar relatérios referentes as atividades sob sua
supervisdo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: carga horaria de 40 horas.

b) Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo formal: habilitagdo legal para o exercicio da profisséo de enfermeiro;
b) Idade: 21 anos completos;

¢) Outros: conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENGENHEIRO CIVIL

PADRAO DE VENCIMENTOS: 22

ATRIBUICOES:
a) Descriciio Sintética: Executar os servigos de engenheiro civil.

b) Descri¢io Analitica: Elaborar projetos de engenharia de obras publicas e de
interesse da administragdo, bem como acompanhar a execugdo das mesmas, fazendo
relatérios, boletins de medigdes, alimentando sistemas informatizados e demais
documentos necessarios; Emitir Anotagao de Responsabilidade Técnica; Analisar
projetos de obras privadas emitindo parecer pela aprovagdo ou desaprovagéo dos
mesmos, de acordo com a legislagdo especifica; Realizar a fiscalizacdo da execugdo de
obras publicas e privadas; Emitir certides, notificagdes; demais atividades inerentes ao
cargo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria de 40 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdio formal: habilitacdo legal para o exercicio da profissdo de Engenheiro Civil,
com inscri¢do no CREA;

b) Idade: 18 anos completos;

¢) Outros: conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: FARMACEUTICO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 23

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do sintética: promover a fiel execucdo das prescrigdes médicas, atendendo
adequadamente a0s municipes através de esclarecimentos acerca dos medicamentos
fornecidos.

b) Descri¢ao analitica: assumir a responsabilidade de todos os atos farmacéuticos
‘praticados nos estabelecimentos municipais de satde; esclarecer ao publico 0 modo de
utilizagio de medicamentos € S€US possiveis efeitos colaterais; manter os medicamentos
em bom estado de conservacao, garantindo qualidade, eficacia e seguranga do produto
bem como a CONservagdo ¢ limpeza do proprio estabelecimento; colaborar com 0S
Conselhos de Farmacia e autoridades sanitarias sobre irregularidades detectadas em
medicamentos no estabelecimento sob sua direcao técnica; preparar e fornecer
medicamentos conforme prescrigdes médicas; aprontar produtos farmacéuticos
conforme formulas estabelecidas; compor estudos, analises e testes com plantas
medicinais para extrair seus principios ativos € matérias primas; controlar entorpecentes
e produtos similares, registrando a venda em guias e livros, conforme receituarios,
atendendo aos dispositivos legais.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria semanal de 20 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

b) Instrugdo: curso superior completo;
¢) Idade: 21 anos completos.
d) Habilitagdo legal para o exercicio da Profissdo de Farmacéutico com Registro no
Conselho Regional de Farmacia.
Q{\ 33
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CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL

PADRAO DE VENCIMENTOS: 21

ATRIBUICOES:

a) Descricio Sintética: efetuar fiscalizacdo mediante rondas e vistorias espontaneas,
sistematicas e dirigidas.

b) Descrigiio Analitica: fiscalizar o comércio eventual, atividades eventuais publicas e
privadas em vias publicas e, outros que exijam alvara de localizagdo ¢ funcionamento;
coibir 0 comércio ndo licenciado e a execucdo de qualquer trabalho ou atividade ndo
autorizados, em logradouro publico e em demais bens puiblicos do Municipio; promover
a desobstrucdo de vias, logradouros € demais bens publicos do Municipio; fiscalizar o
cumprimento da legislagdo municipal relacionada a ocupagio dos logradouros publicos
com mercadorias, utensilios, equipamentos, trilhos de protegdo, vitrinas, stands de
vendas, cavaletes, bancas fixas de atividades comerciais € outras instalacdes, moveis ou
fixas, exceto as previstas como atribuicdes do cargo do fiscal municipal de posturas, do
fiscal municipal de obras e do fiscal de limpeza urbana; fiscalizar, quanto ao
licenciamento e instalagdo, as faixas e placas instaladas em logradouros publicos,
excetuando-se os demais elementos publicitarios; e outras atribui¢des inerentes ao
cargo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: Curso Superior completo;

b) Idade: 21 anos completos;
¢) Outros: conforme instrugoes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: FISIOTERAPEUTA
PADRAO DE VENCIMENTOS: 19

ATRIBUICOES:

a) Descri¢ao Sintética: Promogo, tratamento € recuperagao da saude de pacientes.

b) Descri¢iio Analitica: Realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular,
de verificagdo cinética e movimentagdo, de pesquisa de reflexos, de provas de esfor¢o e
de atividades para identificar o nivel de capacidade e deficiéncia funcional dos érgéos
afetados; Planejar e executar tratamento de afecgdes reumaticas , 0St€OpPOToses, seqiielas
de acidentes vasculares cerebrais, poliomielite, lesdes raquimedulares, de paralisias
cerebrais e motoras, neurdgenas e de nervos periféricos, miopatias € outros; ensinar aos
pacientes, exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afecgdes do
aparelho respiratorio e cardiovascular, orientando-os e treinando-os em exercicios
especiais a fim de promover correcdes de desvios posturais e estimular a expansdo
respiratéria e a circulagdo sangiifnea; aplicar massagem terapéutica; elaborar pareceres,
informes técnicos e relatorios, elaborando pesquisas, entrevistas, fazendo observagoes € -
sugerindo medidas para implantagio, desenvolvimento € aperfeicoamento de atividades
em sua area de atuacdo;
Participar de grupos de trabalhos e ou reunides com unidades da prefeitura e outras
entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposigdes sobre situagdes ¢ ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnicos e cientificos , para fins de
formulagio de diretrizes, planos ¢ programas de trabalho afetos ao municipio;
Realizar outras atribuigdes compativeis com a sua especializagdo profissional;

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 20 horas semanais;
b) Especial: Sujeito a Plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo Formal: Habilitaco legal para o exercicio da profissdo; 4\
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b) Idade: 18 anos completos;
¢) Outros: Conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
CATEGORIA FUNCIONAL: FONOAUDIOLOGO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 22

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Executar atividades inerentes ao Fonoaudio6logo.

b) Descricao Analitica: Compete ao Fonoaudi6logo  prestar assisténcia

fonoaudiologica, através da utilizacdo de métodos € técnicas fonoaudiologicas a fim de

desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de comunicacio dos pacientes, além das

seguintes atribuigdes:

I- avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem,

audiometria, além de outras técnicas proprias para estabelecer plano de tratamento ou

terap&utico;

II- elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos resultados da avalia¢do

do fonoaudiélogo, nas peculiaridades de cada caso e se necessario nas informagdes

médicas;

I1I- desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere a area de comunicagao escrita €

oral, voz e audi¢do;

V- desenvolver trabalhos de correcdio de distarbios da palavra, voz, linguagem €

audicdo, objetivando a reeducagio neuromuscular € a reabilitacdo do paciente;

V- avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolugao do processo €

promovendo 0s ajustes necessarios na terapia adotada;

VI- promover a reintegragdio dos pacientes 3 familia e a outros grupos sociais;

VII- elaborar pareceres, informes técnicos € relatérios, realizando pesquisas, entrevistas,

fazendo observagdes € sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento €

aperfeigoamento de atividades em sua area de atuagdo;

VIII- participar da equipe de orientagdo ¢ planejamento escolar, inserindo aspectos

preventivos ligados 4 fonoaudiologia;

I[X- participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area

de atuacdo;

X- participar das atividades de treinamento € aperfeigoamento de pessoal técnico €

quxiliar, realizando-as em servigo ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir

para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagao;

XI- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Administragdo
‘ 36
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Municipal e outras entidades publicas ¢ particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres Ou fazendo exposigdes sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando,
oferecendo sugestoes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente,
a politica de atendimento a crianga € a0 adolescente; ©

XII- realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagdo profissional.
CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal 40 horas.

b) Especial: Sujeito a plantoes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo Formal: Habilitaggo legal para o exercicio da profisséo;
b) Idade: 18 anos completos;

¢) Outros: Conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MARGARIDA

PADRAO DE VENCIMENTOS: 03

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza publica.

b) Descri¢io Analitica: Percorrer 0s logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos,
para coletar o lixo; varrer ruas, pragas, parques ¢ jardins, utilizando vassouras ancinhos
e outros instrumentos similares, para manter 0s referidos locais em condigdes de higiene
e transito; recolher o lixo, acondicionando-o em latdes, sacos plasticos, cestos, carrinhos
de tragdo manual e outros depésitos adequados; transportar 0 lixo até o local de despejo;
raspar meios-fios e sarjetas; zelar pela conservacgdo dos utensilios € equipamentos
utilizados nos trabalhos de limpeza publica, recolhendo-os € mantendo-os 1impos;
executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

b) Especial: Sujeito a uso de uniformes e equipamentos de prote¢ao individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo Formal: Sem exigéncia especifica;
b) Idade: 18 anos completos;

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MECANICO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 10

ATRIBUICOES:

a) Descricio Sintética: Reparar, substituir e ajustar pegas mecanicas defeituosas de
desgastadas de veiculos, maquinas, motores, sistemas hidraulicos de ar comprimido e
outros; fazer vistoria mecAnica em veiculos automotores.

b) Descricao Analitica: Reparar, substituir e ajustar pegas mecanicas de veiculos,
-maquinas € motores movidos a gasolina, a ¢leo diesel ou qualquer outro tipo de
combustivel; efetuar a regulagem de motor; revisar, ajustar, desmontar € montar
motores; reparar, consertar € reformar sistemas de comando de freios, de transmissao,
de ar comprimido, hidraulico, de refrigeragdo e outros; reparar sistemas elétricos de
qualquer veiculo; operar equipamentos de soldagem, recondicionar, substituir e adaptar
pegas; vistoriar veiculos; prestar socoIro mecanico a veiculos acidentados ou com
defeito mecanico; lubrificar méaquinas € MmOtOIes; responsabilizar-se por equipes
quxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; executar tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria semanal de 40 horas;

b) Especial: Uso de uniforme e equipamento de protec@o individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugdo: Ensino Fundamental completo;

¢) Curso profissionalizante.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 27

ATRIBUICOES:

a)Descricio Sintética: Prestar assisténcia médico-cirargica e preventiva; diagnosticar €
tratar das doencas do corpo humano.

b) Descri¢do Analitica: Realizar consultas clinica aos usuarios da sua area adstrita;
executar as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
-adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da
Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervencdo na atengdo Basica, definidas na
Norma Operacional da Assisténcia da Satde (NOAS); aliar a atuagao clinica & pratica
da satde coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de satide mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico
nas urgéncias € emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USE, por meio de um sistema de
acompanhamento € referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; indicar internagdo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar
e atestar Obito; participar de programas em que O municipio atue em conjunto com
outras esferas do governo; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

b) Especial: Sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdio Formal Minima: Ensino Superior completo;

b) Habilitagdo legal para o exercicio da Profissdo de Médico com Registro no Conselho
Regional de Medicina.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO VETERINARIO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 22
ATRIBUICOES:

a) Descri¢ao Sintética: Assisténcia técnica de servigos de Veterinaria para a Secretaria
Municipal de Agricultura;

b) Descri¢ao Analitica: Exercer servigos de assisténcia técnica nas areas de fomento a
“bacia leiteira, suinocultura, bovinocultura e etc..; Prestar servigos de atendimento clinico
nas propriedades rurais em dias Uteis; Atendimentos aos programas € tarefas da
Secretaria Municipal de Agricultura; Nas aberas de saude publica; realizar os servigos
de inspegdo sanitaria; controle de  ZOONOSES; monitoramento de fontes € poOgoS
artesianos no municipio; realizagdo e incentivo através de campanhas de vacinagdo e de
controle de Zoonoses.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantoes, uso de uniforme e atendimento
ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade:18 anos completos;

b) Instrugao: Nivel Superior;

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA

PADRAO DE VENCIMENTOS: 07

ATRIBUICOES

a) Descricio Sintética: Conduzir e zelar pela conservagdo de veiculos automotores em
geral.

b) Descri¢iio Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de
passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida
a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter OS
veiculos em perfeitas condigoes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar
‘pela conservagdo do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte € entrega
de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover 0O abastecimento de
combustiveis, agua e 0leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas,
fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢do; providenciar a lubrificacdo quando
indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a
calibraco dos pneus; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas;

b) Especial: Uso de uniforme e sujeito a plantdes, viagens € atendi- mento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 21 anos completos;
b) Instrugdo: Nivel de 42 série do ensino fundamental.
¢) Habilitagdo de Motorista Categoria “D”.

d) Outros: Conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA ESPECIALIZADO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 08

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Dirigir e conservar veiculos automotores do Municipio, 6nibus,
ambulancia, carro de bombeiro e similares.

b) Descri¢do Analitica: Dirigir Onibus, automéveis e outros veiculos destinados a0
transporte de estudantes, professores e passageiros, dentro e fora do Municipio; dirigir
ambulancia e acompanhar os pacientes nos encaminhamentos; dirigir e operar carro de
bombeiro; recolher o veiculo a garagem quando concluido o servigo do dia; manter 0s

veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela

conservacio dos veiculos que lhe foram confiados; providenciar no abastecimento do
combustivel, agua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato: qualquer
anomalia no funcionamento do veiculo; executar tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas;

b) Especial: sujeito ao uso de uniforme e equipamento de prote¢do individual, bem
como a horério indeterminado, sujeito ao trabalho noturno, aos domingos € feriados e
sujeito ao regime de sobreaviso.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrugdo: nivel de 4° série do 1° Grau;

¢) Habilitagéo categoria “D”;

e) Outros: Conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: NUTRICIONISTA
PADRAO DE VENCIMENTOS: 19
ATRIBUICOES:

a) Descricio Sintética: Executar atividades inerentes ao Nutricionista.

b) Descri¢ao Analitica: Elaborar e avaliar cardapios; participar do Programa de
Alimentacdo Escolar; planejar, orientar € supervisionar as atividades de selegéo,
compra, armazenamento, produgéo € distribui¢do dos alimentos, zelando pela qualidade
e conservagdo dos produtos, observadas sempre as boas praticas higiénicas € sanitarias;
planejar e coordenar a aplicagdo de testes de aceitabilidade junto a clientela, quando da
introdugdo de alimentos atipicos ao habito alimentar local ou da ocorréncia de quaisquer
- outras alteracdes inovadoras, no que diz respeito ao preparo, ou para avaliar a aceitag@o
dos cardapios praticados, observando parametros técnicos, cientificos € sensoriais
reconhecidos e realizando analise estatistica dos resultados; desenvolver projetos de
educag¢do alimentar € nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo a
consciéncia ecolédgica € ambiental; participar do processo de avaliacdo técnica dos
fornecedores de géneros alimenticios, segundo os padroes de identidade e qualidade, a
fim de emitir parecer técnico, com O objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a
participagdo dos mesmos no processo de aquisicdo dos alimentos;orientar €
supervisionar as atividades de higienizagdo de ambientes, armazenamento de alimentos,
veiculos de transporte de alimentos, equipamentos € utensilios da institui¢do e dos
fornecedores de géneros alimenticios.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas;

b) Especial: Sujeito a Plantoes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrucdo Formal: Habilitago legal para o exercicio da profisséo;

¢) Outros: Conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE MAQUINAS

PADRAO DE VENCIMENTOS: 10

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Operar maquinas pesadas.

b) Descri¢io Analitica: Operar retroescavadeira, trator, motoniveladora, pa-
carregadeira e outras magquinas pesadas, abrindo valetas, proceder escavagoes, fazer
trabalhos em acudes, fazer silos, trincheiras, abrir fontes de agua, fazer trabalho de
limpeza em rios e riachos ¢ realizar trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de
‘maquinas, cuidar da limpeza e conservagao das maquinas, abertura de estradas; aterros;
terraplanagem; escavos; cortar cascalho; abertura de agudes, limpeza de valos; terrenos;
rios, riachos e trabalhos semelhantes; no conserto de méquinas; cuidar da limpeza €
conservagdo das méaquinas,zelando pelo seu bom funcionamento; executar tarefas afins
e eventualmente operar outras maquinas.

CONDICOES DE TRABALHO
a) Geral: carga horaria semanal de 44 horas;
b) Especial: sujeito a uso de uniforme e equipamentos de prote¢ao individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: entre 18 ¢ 45 anos;

b) Instrugdo: 4° série de 1° Grau;

¢) Carteira Nacional de Habilitaggio categoria “C™;

d) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: OPERARIO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 02

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Realizar trabalhos bragais em geral.

b) Descricao Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar
e elevar mercadorias, materiais de construgdo e outros; fazer mudancas; proceder a
_abertura de valas; efetuar servicos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover
lixos e detritos de via publicas € proprios municipais; zelar pela conservagdo e limpeza
dos sanitarios; auxiliar em tarefas de construcdo, calgamentos € pavimentagdo em geral;
auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos
servicos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas € auxiliar no sepultamento;
manejar instrumentos agricolas; executar servigos de lavoura (plantio, colheita, preparo
de terreno, adubagdes, pulverizagoes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de
currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob supervisao; proceder a lavagem
de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pegas € oficinas;
executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas;

b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protegdo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: entre 18 ¢ 45 anos;
b) Instrugéo: sem exigéncia especifica;

¢) Outros: Conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: OPERARIO ESPECIALIZADO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 05

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Realizar trabalhos bragais que exijam alguma especializagao.

b) Descri¢ao Analitica: Conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos; executar
tarefas auxiliares, tais como: fabricagdo e colocagdo de cabos em ferramentas,
montagem ¢ desmontagem de motores, maquinas e caldeiras; confecgdo e conserto de

capas e estofamentos; operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, Serras, cortador

de grama, mdaquinas de fabricar telas de arame € similares; acender forjas; auxiliar
servicos de jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar e abastecer
veiculos e motores; limpar estatuas € monumentos; vulcanizar e recauchutar pneus €
camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto; manejar instrumentos
agricolas; executar servigos de lavoura (plantio, colheita, preparo ao terreno, adubacdes,
pulverizagdes, etc); aplicar inseticidas e fungicidas; zelar pelo funcionamento e limpeza
de equipamentos utilizados ou em uso; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas;

b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de prote¢ao individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: entre 18 ¢ 45 anos;
b) Instrugdo: Nivel de 4° série do ensino fundamental;

¢) Outros: Conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: PINTOR

PADRAO DE VENCIMENTOS: 04

ATRIBUICOES:

a) Descriciio Sintética: Executar trabalhos de pintura em interiores e exteriores; pintar
veiculos.

b) Descricio Analitica: Preparar tintas e vernizes em geral; combinar tintas de
diferentes cores; preparar superficies para pintura; remover e retocar pinturas; pintar,
laquear e esmaltar objetos de madeira, metal, portas, janelas, estruturas, etc.; pintar
postes de sinalizagéo, meios-fios, faixas de rolamentos, €tc.; pintar veiculos; lixar e
fazer tratamento anticorrosivo; abrir lustro com polidores; executar molde e méo livre e
aplicar, com 0 usO de modelo, letreiros, emblemas, disticos, placas, etc.; calcular
orcamentos e organizar pedidos de material; responsabilizar-se pelo material utilizado;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execugdo das atividades proprias
do cargo; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéria semanal de 44 horas;

b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de prote¢do individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugdo: sem exigéncia especifica;

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNICIONAL: PSICOLOGO I

PADRAO DE VENCIMENTOS: 22

ATRIBUICOES:

a) Descri¢io Sintética: executar atividades no campo da psicologia.

b) Descri¢io Analitica: proceder ao estudo e avaliagio dos mecanismos de
comportamento humano para possibilitar a orientagdio e treinamento no campo
profissional e convivéncia social; realizar avaliagdes psicologicas das condicdes
pessoais para fins de readaptagdo; organizar € assessorar treinamento em relagdes
‘humanas, prestar atendimento a alcoolistas e toxicomanos; buscar solugdes de
problemas de natureza psicologica que afetam a higiene, a seguranca ¢ demais
condigdes sociais; realizar pericias ¢ elaborar pareceres; realizar pesquisas €
desenvolver metodologia novas de trabalho na 6rbita de sua competéncia; confeccionar
e selecionar o material psicolégico; manter atualizado prontudrio de cada caso de
estudo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profisséo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horéria de 40 horas semanais.

b) Especial: 0 exercicio do cargo podera exigir a prestagéo de servicos 4 noite, sabados,
domingos e feriados;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucéo formal: habilitagdo legal para o exercicio da profissao;
b) Idade: 21 anos completos;

¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNICIONAL: PSICOLOGO II

PADRAO DE VENCIMENTOS: 13

ATRIBUICOES:

¢) Descricao Sintética: executar atividades no campo da psicologia.

d) Descri¢do Analitica: proceder ao estudo ¢ avaliagio dos mecanismos de
comportamento humano para possibilitar a orientagdo ¢ treinamento no campo
profissional ¢ convivéncia social; realizar avaliagdes psicologicas das condigOes
pessoais para fins de readaptagdo; organizar € assessorar treinamento em relagdes
humanas, prestar atendimento a alcoolistas e toxicoOmanos; buscar solugdes de
problemas de natureza psicolégica que afetam a higiene, a seguranca ¢ demais
condi¢des sociais; realizar pericias e elaborar pareceres; realizar pesquisas ¢
desenvolver metodologia novas de trabalho na orbita de sua competéncia; confeccionar
e selecionar o material psicolégico; manter atualizado prontudrio de cada caso de
estudo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo.

CONDICOES DE TRABALHO:

¢) Geral: carga horéaria de 20 horas semanais.

d) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestagdo de servigos a noite, sabados,
domingos e feriados;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

d) Instrugdo formal: habilita¢o legal para o exercicio da profissio;
e) Idade: 21 anos completos;

f) Outros: conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: RECEPCIONISTA

PADRAO DE VENCIMENTOS: 06

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Operar mesas de ligagao telefonica, nas repartigdes municipais,
atender ao contribuinte, prestar orientagdes, receber, encaminhar, conduzir € despachar
expedientes e orientar 0 publico.

b) Descri¢io Analitica: Operar com aparelhos telefénicos e mesas de ligagdo; efetuar
as ligacOes pedidas; receber € transmitir mensagens; atender a chamadas internas €
externas; receber chamadas urgentes para atendimento em ambulancias, anotando no

livro de ocorréncia sua origem, hora em que foi registrado e demais dados de controle;

prestar informagoes relacionadas com a reparti¢io; fazer pequenos reparos em aparelhos

telefonicos e mesas de ligagdo; executar servicos de expedigdo € orientagdio ao publico;

pequenos Servigos datilograficos e de digitagdo; receber, informar e encaminhar o

publico aos 6rgaos competentes, orientar € informar o publico, bem como solucionar

pequenos problemas sobre assuntos de sua alcada; controlar e fiscalizar a entrada €

saida de publico, especialmente em locais de grande afluéncia, orientar, distribuir e

verificar as tarefas de guarda e limpeza nas reparti¢des; responsabilizar-se pela afixac@o
de avisos, ordens da reparti¢do € outros informes ao publico; receber ¢ encaminhar as

sugestdes e reclamagoes das pessoas que atender; anotar € transmitir recados; executar

tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a plantdes e atendimento a0 publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugdo: Ensino Superior incompleto.
¢) Outros: conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: SECRETARIO DE ESCOLA

PADRAO DE VENCIMENTOS: 10

ATRIBUICOES:

a) Descri¢io Sintética: Exercer atribui¢des inerentes ao Secretario de Escola.

b) Descri¢do Analitica: Participar, em conjunto com a equipe escolar e SMEC, da
formulagdo € implementagdo  do Plano de  Gestdo da Escola;
contribuir para a integragdo escola comunidade, garantindo que todos os que precisam
da secretaria da escola e SMEC sejam atendidos com respeito e urbanidade; conhecer €
aplicar os principios € normas que regem a administragao escolar em seus aspectos
administrativos, garantindo a transparéncia de procedimentos; desempenhar as agoes €
competéncias previstas na legislagdo pertinente a0 cargo; conhecer as Normas
Regimentais Basicas para as Escolas Municipais e 0 Regimento da Escola, garantindo a
aplicagdo, em especial no que diz respeito & escrituragdo da vida escolar dos alunos e a
regularizagdo da vida funcional de todos os servidores da escola;
conhecer as estratégias € processos de gestdo de pessoas, de formagdo em servigo e de
capacitac@o continuada, com utilizagdo de tecnologias modernas € de informatica;
consultar, interpretar e aplicar a legislagdo especifica para 0 exercicio do cargo;
compreender a estrutura organizacional da Secretaria da Educagdo bem como discernir
sobre os diferentes niveis de competéncias ¢ atribuigdes relativas ao cargo de
chefia.;elaborar € providenciar a divulgacdio de editais, comunicados e instrugoes
relativas as atividades escolares;exercer a lideranca na coordenagdo das atividades
concernentes a secretaria da escola; articular agdes, integrar a equipe, fortalecer alterno
mia e responsabilidade dos que trabalham na secretaria, desenvolvendo a cultura de
participag@o ) de transparéncia;
dominar conhecimentos de redacio oficial para claborar e instruir expedientes,
fundamentando o parecer conclusivo na legislag@o especifica e dando 0 correto
encaminhamento;dispor de critérios e registros pessoais para emitir um juizo de valor
sobre o proprio desempenho, comparando-o com O coletivo, para que S€
aprimore;compreender a importéncia da estatistica na atividade de humana.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
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b) Especial: Sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo Formal: Ensino Médio Completo;
b) Idade: 18 anos completos;

¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: SERVENTE

PADRAO DE VENCIMENTOS: 02

ATRIBUICOES:

a) Descri¢@o Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na
remogao ou arrumagao de moveis e utensilios.

b) Descrigéo Analitica: Fazer o servigo de faxina em geral, remover o p6 de moveis,
paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras,
‘tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumagio e troca de roupa
de cama; lavar € encerar assoalhos, lavar e passar vestuarios e roupas de cama € mesa,
coletar o lixo nos depositos colocando-os nos recipientes apropriados; lavar vidros,
espelhos e persianas; varrer patios; fazer café e, eventualmente, servi-lo; fechar portas,
janelas e vias de acesso; eventualmente, operar elevadores; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamento de protegdo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: entre 18 € 45 anos;
b) Instrug@o: sem exigéncia especifica;

¢) Outros: conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: SERVENTE ESCOLAR

PADRAO DE VENCIMENTOS: 02

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na
remogao ou arrumagdo de moveis e utensilios.

b) Descri¢iio Analitica: Fazer o servigo de faxina em geral, remover 0 p6 de moveis,
paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras,
tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; auxiliar na arrumagdo € troca de roupa
de cama; lavar e encerar assoalhos, lavar e passar vestuarios e roupas de cama € mesa;

coletar o lixo nos depdsitos colocando-0s nos recipientes apropriados; lavar vidros,
espelhos e persianas; varrer patios; fazer café e, eventualmente, servi-lo; fechar portas,
janelas e vias de acesso; eventualmente, operar elevadores; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamento de protegdo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: entre 18 e 45 anos;
b) Instrugéo: Nivel de 2° série do ensino fundamental;

¢) Outros: conforme instrucdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO AGROPECUARIO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 16

ATRIBUICOES :

a) Descricio Analitica : Realizar servicos que objetivem ao fomento e a defesa da
produgdo animal e vegetal; prestar assisténcia e orientacdo aos lavradores e criadores.

b) Descri¢io Analitica : Inspecionar animais para permitir-lhes o transporte ou a sua
exposicdo em feiras; fazer distribuicdo de vacinas aos criadores; inspecionar pocilgas,
tambos, etc. Colaborar na realizagio de exposigdes rurais; acompanhar 0
desenvolvimento da produgdo de leite; auxiliar nos servicos do engenheiro agronomo ¢
do veterindrio; planejar € executar 0s trabalhos relativos ao setor que lhe for atribuido;
orientar os praticos rurais; auxiliar na realizacdo de culturas agricolas experimentais;
transmitir aos agricultores orientacdo sobre a aplicagdo de defensivos, fertilizantes e
corretivos; organizar pomares, horta, pastagens, lavouras, bosques, apiarios, etc.
Executar programas de assisténcia aos agricultorés, convidando e orientando 0s mesmos
sobre as técnicas de uso e conservagao do solo; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: 40 horas semanais.

b) Outras: o exercicio do cargo exige a prestagdo de servicos externos, a noite,
domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos.
b) Instrucdo: 2° grau especifico completo;
¢) Habilitagéo funcional: curso técnico em agropecuaria;

d) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM INFORMATICA

PADRAO DE VENCIMENTOS: 16
ATRIBUICOES:

a) Descri¢iio Sintética: Gestionar os servicos relacionados com a informatica no
ambito da Prefeitura Municipal.

b) Descricao Analitica: Coordenar as atividades de processamento e de registro de
dados; gestionar os programas de Informatica da Prefeitura Municipal; incentivar €
‘orientar a preparagdo e treinamento dos servidores municipais que laboram com 0S
equipamentos de informatica; padronizar 0s procedimentos de informatica; desenvolver
e manter os sistemas computacionais de interesse do Municipio; zelar pela guarda,

conservacio, manutengdo € limpeza de equipamentos € materiais; executar oufras
tarefas correlatas conforme a necessidade.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
b) Especial: Sujeito a plantdes.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo Formal: Ensino Superior Completo em Ciéncia da Computagdo ou Sistema
de Informagio ou Cursando Ciéncia da Computago ou Sistema de Informagao;

b) Idade: 18 anos completos;

¢) Outros: Conforme instrucdes regulares do processo seletivo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM ENFERMAGEM

PADRAO DE VENCIMENTOS: 10

ATRIBUICOES :

a) Descricdo Sintética : Executar tarefas técnicas de enfermagem junto a Unidade de
Saude.

b) Descri¢io Analitica : Executar tarefas auxiliares e técnica de enfermagem, como
auxiliar médicos e enfermeiro nos ambulatorios; verificar a pressdo arterial; orientar os
pacientes; encaminhar para consultas; fazer cadastros; controlar a distribui¢do de
medicamentos; fazer pequenos curativos; esterilizagdes, manutengao dos materiais
utilizados pelo ambulatdrio e ou consultérios; colaborar nas campanhas de vacinagdo de
saude preventiva; preparar 0s pacientes para exames laboratoriais; fazer nebulizagdes;
vacinas e etc. Em fim realizar tarefas a fim.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais;

b) Especifica: Sujeito a plantdes e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugdo: Curso Técnico em enfermagem ou equivalente;

¢) Outros: Conforme instrugoes reguladoras do processo seletivo;
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CATEGORIA FUNCIONAL: TESOUREIRO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 17

ATRIBUICOES:

a) Descri¢io Sintética: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos;

b) Descri¢io Analitica: Receber e pagar em moeda corrente; receber, guardar e
entregar valores; efetuar, nos prazos legais, 0s recolhimentos devidos, prestando contas,
efetuar selagem e autenticag@o mecanica; elaborar balancetes ¢ demonstrativos do
trabalho realizado e importancias recebidas e pagas; movimentar fundos; conferir ¢
rubricar livros; informar dar pareceres € encaminhar processos relativos a competéncia
da tesouraria; endossar cheques € assinar conhecimentos e demais documentos relativos
a0 movimento de valores; preencher e assinar cheques bancarios; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Atendimento a0 publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos;

b) Instrugdo: Superior incompleto;

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo;

d) Outros: Declaragao de bens e valores que constituem o seu patrimdnio, por ocasido
da posse.
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CATEGORIA FUNCIONAL: VIGILANTE

PADRAO DE VENCIMENTOS: 05

ATRIBUICOES:

a) Descricio Sintética: Exercer vigilancia em logradouros publicos e proprios
municipais;

b) Descri¢io Analitica: Exercer vigilancia em locais previamente de terminados;
realizar ronda de inspegdio em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a
-evitar roubos, incéndios, danificagdes nos edificios, pragas, jardins, materiais sob sua
guarda, etc; controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob
sua vigilancia, verificando, quando necessario, as autorizacdes de ingresso; verificar se
as portas e janelas e demais vias de acesso estdo devidamente fechadas; investigar
quaisquer condigdes anormais que tenha observado; responder as chamadas telefonicas
e anotar recados; levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer
irregularidade verificada; acompanhar funcionarios, quando necessario, no exercicio de
suas funcdes; exercer tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas;

b) Especial: Sujeito a0 trabalho em regime de plantdes, uso de uniforme e atendimento
ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos;
b) Instrugdo: Nivel de 22 série do ensino fundamental.

¢) Outros: Conforme instruc¢des reguladoras do processo seletivo;
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CATEGORIA FUNCIONAL: VIGILANTE SANITARIO
PADRAO DE VENCIMENTOS: 12
ATRIBUICOES:

a) Descricio sintética: fiscalizar estabelecimentos e habitagdes afim de cumprir a
legislacdio sanitaria federal, estadual e municipal.

b) Descriciio analitica: fiscalizar habitagdes e estabelecimentos comerciais e de
servicos; fiscalizar as condigoes sanitarias das instalagdes prediais de aguas e esgotos;
fiscalizar estabelecimentos que comercializem € distribuam géneros alimenticios,
bebidas e 4guas minerais; fiscalizar estabelecimentos que fabriquem e/ou manipulem
géneros alimenticios e envasem bebidas e aguas minerais; fiscalizar estabelecimentos
‘que comercializam, no varejo, drogas, medicamentos, cosméticos € saneantes
domissanitarios e outros de interesse da satde; encaminhar para analise laboratorial
alimentos e outros produtos para fins de controle; apreender alimentos, mercadorias €
outros produtos que estejam em desacordo com a legislago sanitaria vigente; efetuar
interdicdo de produtos, embalagens € equipamentos em desacordo com a legislag@o
sanitaria vigente; efetuar interdi¢do parcial ou total do estabelecimento fiscalizado;
expedir autos de intimagdo, de interdi¢do, de apreensdo, de coleta de amostras e de
infracdo e aplicar diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por legislagdo
especifica; executar e/ou participar de agdes de Vigilancia Sanitéria fazendo cumprir a
legislagdo sanitaria federal, estadual e municipal em vigor; exercer o poder de policia do
Municipio na area de saude publica; elaborar réplica fiscal em processos oriundos de
atos em decorréncia do poder de policia sanitaria do Municipio; emitir auto de
infracdes; fazer relatérios; executar outras atividades correlatas a érea fiscal, a critério
da chefia imediata;

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucéo: Ensino Meédio Completo;

b) Idade: 18 anos completos;
¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: VIGILANTE

PADRAO DE VENCIMENTOS: 05

ATRIBUICOES:
a) Descricio Sintética: Exercer vigilancia em logradouros publicos e proprios
municipais;

b) Descricio Analitica: Exercer vigildncia em locais previamente de terminados;
realizar ronda de inspecdio em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a
-evitar roubos, incéndios, danificagdes nos edificios, pragas, jardins, materiais sob sua
guarda, etc; controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob
sua vigilancia, verificando, quando necessario, as autorizagdes de ingresso; verificar se
as portas e janelas e demais vias de acesso estdo devidamente fechadas; investigar
quaisquer condi¢des anormais que tenha observado; responder as chamadas telefonicas
e anotar recados; levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer
irregularidade verificada; acompanhar funcionarios, quando necessario, no exercicio de
suas fungdes; exercer tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas;

b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes, uso de uniforme e atendimento
ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos;
b) Instrucio: Nivel de 2* série do ensino fundamental.

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo;
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CATEGORIA FUNCIONAL: VIGILANTE SANITARIO
PADRAO DE VENCIMENTOS: 12
ATRIBUICOES:

a) Descricdo sintética: fiscalizar estabelecimentos e habitacdes afim de cumprir a
legislacdo sanitaria federal, estadual e municipal.

b) Descriciio analitica: fiscalizar habitagdes e estabelecimentos comerciais e de
servicos; fiscalizar as condigdes sanitérias das instala¢des prediais de dguas e esgotos;
fiscalizar estabelecimentos que comercializem e distribuam géneros alimenticios,
bebidas e aguas minerais; fiscalizar estabelecimentos que fabriquem e/ou manipulem
géneros alimenticios e envasem bebidas e 4guas minerais; fiscalizar estabelecimentos
‘que comercializam, no varejo, drogas, medicamentos, cosméticos e saneantes
domissanitarios e outros de interesse da saiide; encaminhar para analise laboratorial
alimentos e outros produtos para fins de controle; apreender alimentos, mercadorias e
outros produtos que estejam em desacordo com a legislagdio sanitdria vigente; efetuar
interdicdio de produtos, embalagens e equipamentos em desacordo com a legislagdo
sanitaria vigente; efetuar interdi¢do parcial ou total do estabelecimento fiscalizado;
expedir autos de intimagdo, de interdi¢éo, de apreensdo, de coleta de amostras e de
infracdo e aplicar diretamente as penalidades que lhe forem delegadas por legislagdo
especifica; executar e/ou participar de a¢des de Vigilancia Sanitaria fazendo cumprir a
legislacdo sanitaria federal, estadual e municipal em vigor; exercer o poder de policia do
Municipio na 4rea de satide publica; elaborar réplica fiscal em processos oriundos de
atos em decorréncia do poder de policia sanitdria do Municipio; emitir auto de
infracdes; fazer relatorios; executar outras atividades correlatas a area fiscal, a critério
da chefia imediata;

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Ensino Médio Completo;
b) Idade: 18 anos completos;
¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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ANEXO II

CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
DE

ASSESSORAMENTO - COORDENACAO

DIRECAO

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSESSOR DE IMPRENSA

PADRAO: CC 1.06

ATRIBUICOES:

62

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br



Destaque:
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 4.° Maior Produtor de Suinos do RS
5.° Maior Produtor de Leite do RS

{4
s MUNICIPIO DE RON DINHA 17.2 Melhor Renda Familiar Regiao Sul do Brasil

n :
e

—

a) Descricdo Sintética: Prestar Assessoria de Imprensa as Secretarias Municipais € ao
Prefeito Municipal

b) Descri¢io Analitica: Prestar assessoria aos diversos setores do executivo Municipal
visando a divulgagdo e publicidade de atos, atendendo ao principio da publicidade;
exercer outras atividades inerentes a fungéo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.

b) Especial: Sujeito a trabalhar em sabados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo Formal: Ensino Médio Completo e prévia experiéncia em midia escrita e
falada.

b)Idade: 18 anos completos.

CARGO: ASSESSOR DE PLANEJAMENTO

PADRAOQ: CC 1.04

ATRIBUICOES :

a) Descricdo Sintética: Assessorar e planejar as atividades da administragéo;
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b) Descricio Analitica: Assessorar a administracio municipal na elaboracdo das
prioridades e metas tragadas; na elaboragéo do Plano Plurianual; na Lei de Diretrizes
Orcamentaria e no or¢amento municipal; definir projetos e pleitos a serem
encaminhados; informar e mensurar os resultados da exata execugao or¢amentaria;
controlar ¢ mensurar a capacidade de endividamento; da regularidade fiscal; do
equilibrio financeiro e orcamentdria; do cronograma de pagamentos e prioridades
administrativas de acordo com o custo e comprometimento da despesa. Em fim realizar
todas as demais atividades e encargos a fim.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais;

b) Especifica: Estar habilitado para nomeagdo no cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: de 18 anos completos;

b) Instrugdo: Ensino Superior.
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CARGO: ASSESSOR DE SECRETARIO

PADRAO: CC1.06 FG3.03

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Prestar assessoramento administrativo a dirigentes de 6rgéos
municipais; realizar estudos no campo da Administrag@o Publica.

b) Descri¢io Analitica: Elaborar pareceres fundamentados na legislagdo ou em
pesquisas efetuadas; exarar despachos, interlocutérios ou ndo, de acordo com a
-orientagdio do superior hierdrquico; revisar atos € informacdes antes de submeté-los a
apreciacdio das autoridades superiores; reunir as informacgdes que se fizerem necessarias
para decisdes importantes na Orbita administrativa; estudar a legislagdo referente ao
6rgdo de trabalho ou de interesse para 0 mesmo propondo as modifica¢des necessarias;
propor a realizagdo de medidas relativas a boa administragio de pessoal e de outros
aspectos dos servigos publicos; efetuar pesquisas para o aperfeigoamento dos Servigos;
supervisionar servi¢os administrativos em reparticdes técnicas; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéria semanal de 40 horas;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrugdo: Ensino Fundamental completo.

65

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br



Destaque:
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 4.2 Maior Produtor de Suinos do RS
5.2 Maior Produtor de Leite do RS

MU N ICiPIO DE RON DI N HA 17.2 Melhor Renda Familiar Regiao Sul do Brasi!

S

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSESSOR DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL
DE ESPORTES

PADRAO: CC.1.06

ATRIBUICOES:

a) Descricio Sintética: prestar assessoramento no Departamento Municipal de
Esportes;

b) Descricio Analitica: assessorar em todas as atividades desempenhadas pelo
‘departamento municipal de esportes, acompanhar equipes nas competi¢des em que

representem o municipio, realizar atividades determinadas pelo coordenador do
departamento, executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: ensino fundamental;

b) Idade minima: 18 anos completos.
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CARGO: ASSESSOR JURIDICO

PADRAO:CC 1.01

ATRIBUICOES:

a) Descriciio Sintética: Atender, no dmbito administrativo aos processos € consultas
que lhe forem submetidos pelo Prefeito, Secretarios Municipais, emitir pareceres €
interpretagdes de textos legais; confeccionar minutas; manter a legislacdo local
-atualizada.

b) Descricdo Analitica: Atender a consultas, no ambito administrativo, sobre questoes
juridicas, submetidas a exame pelo Prefeito e Secretdrios, emitindo parecer, quando for
0 caso; revisar, atualizar e consolidar toda a legislagdo municipal; observar as normas
federais e estaduais que possam ter implicagdes na legislagdo local, 2 medida que forem
sendo expedidas, e providenciar na adaptag@o desta; estudar e revisar minutas de termos
de compromisso e de responsabilidade, contratos de concessdo, locagdo, comodato,
loteamento, convénio e outros atos que se fizerem necessarios a sua legalizagdo;
estudar, redigir ou minutar desapropriagdes, dagdes em pagamento, hipotecas, compras
e vendas, permutas, doacdes, transferéncias de dominio e outros titulos, bem como
elaborar os respectivos anteprojetos de leis e decretos; proceder ao exame dos
documentos necessarios a formalizagdio dos titulos supramencionados; proceder a
pesquisas pendentes a instruir processos administrativos, que versem sobre assuntos
juridicos; participar de reunides coletivas da Procuradoria, presidir, sempre que
possivel, aos inquéritos administrativos; exercer outras atividades compativeis com a
funcdo, de conformidade com a disposi¢do legal ou regulamentar, ou para as quais
sejam expressamente designados; relatar parecer coletivo, em questdes juridicas de
magna importancia, quando para tal tiver sido sorteado; representar a Municipalidade,
como Procurador, quando investido do necessario mandato; mensalmente, examinar,
sob aspecto juridico, todos os atos praticados nas secretarias e autarquias municipais,
bem como a situacdo do Pessoal, seus direitos, deveres e pagamento de vantagens;
executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
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a) Geral: Carga horaria semanal de 30 horas, assim distribuidas:
a.l — 12 horas de atendimento direto a Prefeito e Secretarios junto a Prefeitura
Municipal;

a.2 — 4 horas de deslocamento para Comarcas participagdo em audiéncias;
a.3 — 4 horas de pesquisa e estudo sobre os assuntos municipais;

a4 — 10 horas de elaboracdio de peti¢des, projetos, pareceres, minutas de contrato €
outros documentos inerentes a atividade.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos completos

b) Instrugdo: Curso Superior

c) Habilitagdo Funcional: Diploma de Bacharel em Direito, com inscrigdo
regular na OAB/RS. :
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CATEGORIA FUNCIONAL: ASSESSOR TECNICO

PADRAO: CC1.03 FG 3.04

ATRIBUICOES:

a) Descriciio Sintética: Prestar servigos de assessoria técnica aos setores e Secretarias
Municipais;

b) Descricio Analitica: Assessorar a administracdo municipal e suas Secretarias; na
elaboragdo de projetos; na formagdo de convénios; na implantagdo de politicas de
desenvolvimento; nas diversas 4reas como de atuagdo da administragdo publica
municipal; Em fim, realizar todas as demais atividades e encargos a fim.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria de 20 horas semanais;

b) Especifica: Sujeitar-se a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrugdo: Ensino Superior completo.

)
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CARGO: ASSESSOR TECNICO AMBIENTAL

PADRAO: CC 1.03 FG 3.04

a) Descricio Sintética: Assessorar o Departamento Ambiental.

b) Descricdo analitica: Assessorar o Departamento Municipal de Meio Ambiente na
expedi¢do de certiddes, laudos, pareceres, declaragdes, autorizagdes, notificagdes,
realizar vistorias; emitir ART de Responsabilidade Técnica pelo setor; analisar
pareceres para emissdo de Licencas Ambientais;

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) Idade: 18 anos completos; Instrug@o:

b) Ensino superior completo;

¢) Habilitagdo: Curso Superior em uma das seguintes areas e inscri¢do na entidade
profissional competente: Engenharia Florestal, Engenharia Agrondmica ou Bacharelado
em Biologia.
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CARGO: ASSESSOR TECNICO JURIDICO

PADRAO: CC 1.03

ATRIBUICOES:

a) Descricio Sintética: Assessorar todas as atividades do Departamento Juridico do
Municipio.

b) Descri¢io Analitica: Coordenar, supervisionar e avaliar as atividades juridicas,
relativo aos processos judiciais e extra judiciais, acompanhar audiéncias, emitir parecer
quando solicitado, analisar e responder pareceres do Tribunal de Contas, auxiliar na
elaboracdo de Projetos de Lei, acompanhar prazos processuais e realizar outras tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugio: Bacharel em Direito com inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil;

b) Idade: 18 anos completos.
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CARGO: CHEFE DA VIGILANCIA EM SAUDE
PADRAO: CC 1.05 FG 3.04

ATRIBUICOES:

a) Descriciio Sintética: Chefiar a Vigilancia em Saude.

b) Descricio Analitica: Chefiar as atividades de vigilancia em satde de modo a que os
servicos de profilaxia e politica sanitdria sejam bem executados; Garantir a execugéo
das acdes das Vigilancias Sanitaria, Epidemioldgica incluindo a vigilancia e controle
das doencas transmissiveis; a vigilancia das doengas e agravos nao transmissiveis; a
vigilancia da situagdo de satde; Garantir a execucdo das ag¢des que proporcionem o
conhecimento, a detec¢do ou prevengio de qualquer mudanga nos fatores determinantes
e condicionantes da saude individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e
adotar as medidas de prevencgdo e controle das doengas ou agravos; investigacdo
epidemiolégica de casos e surtos; recomendagéo e promo¢ao das medidas de controle;.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga Horaria de 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade:Entre18 anos completos.
b) Instrugdo: Ensino Médio
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CARGO: CHEFE DA EQUIPE DA UNIDADE BASICA DE SAUDE
PADRAO: CC1.05 FG1.06

ATRIBUICOES:

¢) Descricdo Sintética: Chefiar os trabalhos da Unidade Basica de Sauide.

d) Descri¢do Analitica: Descricdo Analitica: Chefiar as atividades e atendimentos do
posto de saude que for lotado; Coordenar equipes, prestar informagdes, encaminhar ao
setor competente, agendar servi¢os e consultas, realizar atribui¢des gerais do setor,

controlar os trabalhos que lhe s3o afetos, respondendo pelos encargos a eles atribuidos

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga Horéria de 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade:Entre18 anos completos.
b) Instrugdo: Ensino Médio
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CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DE MECANICA

PADRAO: CC 1.03

ATRIBUICOES:

a) Descriciio Sintética: Chefiar e Coordenar todas as atividades da Oficina Mecénica
do Municipio.

b) Descricio Analitica: Coordenar a vistoria mecanica em todos os veiculos
automotores da Administragio Municipal. Chefiar os reparos, substituicdo e ajuste de
pecas mecénicas de veiculos, maquinas e motores movidos a gasolina, a 6leo diesel ou
qualquer outro tipo de combustivel; Coordenar a regulagem de motor, bem como
desmontar e montar motores; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucdo dos trabalhos inerentes aos mecanicos, enfim comandar toda a Oficina
Mecénica do Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéria semanal de 44 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: Ensino Fundamental;

b) Idade: 18 anos completos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DE SECAO

PADRAO: CC 2.07 FG 3.06
ATRIBUICOES :

a)Descriciio Sintética : Assessorar e chefiar as reparti¢des publicas;

b)Descri¢io Analitica : Assessorar as Secretdrias e departamentos municipais, na
recepcdo de pessoas que necessitam ou visitam a administrag&o, prestando informacdes,
chefiando os setores burocraticos da Prefeitura ou equipes de trabalho, coordenando as
atividades administrativas das respectivas se¢des.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) GERAL: Carga Horaria de 40 horas

b) ESPECIFICA Sujeita a atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos;

b) Instru¢iio: Ensino médio incompleto.

A,
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CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DE SETOR

PADRAO: CC1.07 FG 3.06

ATRIBUICOES :
a) Descri¢io Sintética : Chefiar as atividades da administragdo municipal;

b) Descricio Analitica : Chefiar e monitorar as atividades dos setores da
administragdo municipal; monitorando resultados; priorizando atividades; informando
0s setores competentes; distribuindo tarefas; organizando o pessoal; elaborando
cronograma de férias; de eventuais compensagdes de hordrios; em fim dirigindo a
equipe funcional do respectivo setor;

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria de 40 horas semanais:

b) Especifica: Sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrugdo: Ensino Médio completo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DO DEPARTAMENTO
DE RECURSOS HUMANOS

PADRAO: FG 3.07
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Dirigir as atividades do departamento de pessoal;

b) Descri¢io Analitica: Coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de
administracdo de pessoal, relativo aos procedimentos de admissdo, férias, faltas e
demissdo, em cumprimento a legislagdo, normas e politicas do municipio; supervisionar
e coordenar o funcionamento do ponto eletrdnico: fiscalizar e coordenar a elaboracio da
folha de pagamento, da concessdo dos beneficios e vantagens aos servidores; emitir
pareceres em pleitos de cunho pessoal e de direitos de servidores.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: ensino médio completo;

b) Idade: 18 anos completos.
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CARGO: CHEFE DO SETOR DE COMPRAS
PADRAO: FG 3.02

ATRIBUICOES:

a) Sintese Sintética: Chefiar, acompanhar e supervisionar as atividades realizadas no
Setor de Compras, Orgdo integrante da Secretaria Municipal da Fazenda.

b) Sintese Analitica: Gerenciar as atividades e os recursos disponiveis, de forma a
atender as competéncias do Setor e outras compativeis com sua 4rea de atuacio,
observando o cumprimento da legislagdo especifica; estabelecer diretrizes e metas de
atuagdo e de execugdo dos servigos operacionais realizados no Setor; desenvolver e
executar, junto a sua equipe, projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e
rotinas de sua 4rea de atuagfio; identificar necessidades e propor condi¢des para um
melhor desempenho e integracio da equipe, com énfase no processo de capacitacdo dos
servidores lotados no Setor; requisitar, distribuir e controlar os recursos humanos e
materiais necessarios a execucgdo das atividades do Setor, conforme diretrizes definidas
pelo seu superior hierdrquico; manter o cadastro de fornecedores e prestadores de
servigos atualizado, dando uma maior rapidez no andamento do processo de compra;
providenciar o cumprimento de atividades necessarias as licitagdes, conforme normas
vigentes; prestar apoio administrativo a Comissdo Permanente de Licitagdes;
incrementar o desenvolvimento de novas fontes de fornecimento, através de pesquisa e
analise de mercado; executar outras atividades inerentes a sua area de competéncia,
correlatas de direcdo, chefia e assessoramento.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga Horéria de 40 horas;

b) Especifica: Sujeita a atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA:
a) Idade: de 18 anos completos;

b) Instrucdo: Ensino Superior completo.
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CARGO: COORDENADOR DE EVENTOS CULTURAIS

PADRAO: CC1.06 FG 3.06

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Coordenar os Eventos Culturais no Municipio de Rondinha.

b) Descri¢iio Analitica: Promover o desenvolvimento cultural do Municipio; Valorizar
¢ difundir as manifestacdes culturais da comunidade local; Garantir o acesso da
populag@o aos diversos bens e manifestacdes culturais; Apoiar e incentivar as diversas
formas de produgfo cultural, artistica, cientifica e tecnoldgica, a cargo do municipio;
Promover a integracdo das institui¢des de ensino com os orgéos culturais do Municipio;
Proteger o Patriménio Cultural do Municipio por meio de inventario, repressao aos
danos e as ameagas ao patriménio;Promover a integragdo da cultura, através de
atividades artisticas com os bairros das zonas urbana e rural; Acompanhar e
supervisionar as atividades de artes cénicas, artes plasticas, musica e literatura, a cargo
do Municipio; Promover as atividades de produgdo e divulgagdo de dudio e video
relativos as atividades culturais do Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga hordria semanal de 20 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: Ensino Médio Completo

b) Idade minima: 18 anos completos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DE OFICINAS DE
ARTESANATO DO CRAS

PADRAO: CC 1.06

ATRIBUICOES:

Descriciio Sintética: Coordenar as oficinas de artesanato no Centro de Referéncia de
Assisténcia Social.

Descri¢do Analitica: organizar, planejar e avaliar as atividades a serem aplicadas
envolvendo técnicas de artesanato; participar dos planejamentos, manter registros
atualizados das acgdes desenvolvidas, cumprir orientagdes administrativas e
desempenhar outras tarefas correlatas.

Condicdes de Trabalho:

a) Geral: Carga horéria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao puiblico.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugdo: Nivel superior em artes;

i
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CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DO CENTRO DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL

PADRAO: CC 1.03

ATRIBUICOES:

a) Descri¢io Sintética: Coordenar os Programas desenvolvidos no Centro de
Referencia de Assisténcia Social.

b) Descri¢ciio Analitica: Promover as  informagdes e realizagdo  de
encaminhamentos as familias usudrias do CRAS; Mediacdo dos processos grupais do
servigo socioeducativo para familias; Coordenar os atendimento individualizado e
visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; Desenvolvimento de atividades
coletivas e comunitarias no territério; Assessoria aos servigos socioeducativos
desenvolvidos no territério; Acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades; Alimentacio de sistema de informagdo, registro das acoes
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva; Articulagdo de acdes que
potencializem  as  boas  experiéncias no territério de  abrangéncia.

CONDICOES DE TRABALHO:

a)Geral: Carga horéria semanal de 40 horas semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a)Instrugdo: Ensino Superior Completo

b)Idade: 18 anos completos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE ESPORTES

PADRAO: FG 3.05

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Coordenar as atividades do Departamento Municipal de
Esportes;

b) Descri¢io Analitica: coordenar, realizar e organizar as atividades esportivas no
municipio; organizar competi¢des em todas as modalidades esportivas; estimular as
escolinhas nas mais diversas modalidades esportivas; trabalhar com criancas e
adolescentes; trabalhar em parceria com as escolas; promover competi¢des em parceria
com outras entidades; assessorar a administragio em todas as atividades esportivas;
executar outras tarefas afins;

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéria semanal de 20 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: ensino superior em Educacéo Fisica;

b) Idade minima: 18 anos completos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DO MUSEU MUNICIPAL

PADRAO: CC 1.06 FG 3.04

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Dirigir as atividades do Museu Municipal.

b) Descri¢io Analitica: Dirigir as tarefas, organizando administrativamente o Museu;
realizar a gestdo do Museu; articular agdes que ampliem as agdes do Museu;
desenvolver agdes de educagdo patrimonial focadas na narrativa histérica produzida
pelo Museu; zelar pelo Acervo: propor atividades que fomentem a visitagdo ao Museu;
manter registro atualizado do Acervo; manter registro de visitantes.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas semanais;

b) Especifico: Sujeito a plantoes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
¢) Instrugéo: Ensino Medio Completo;

d) Idade minima: 18 anos completos.

- 83
{

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000

E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




Destaque:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 4.° Maior Produtor de Suinos do RS
5.° Maior Produtor de Leite do RS

MU N ICiPIO DE RON DI N HA 17.2 Melhor Renda Familiar Regizo Sul do Brasil

e

e

CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA

PADRAO: CC 1.06 FG 3.06

ATRIBUICOES:

a) Descricio Sintética: Coordenar e Operar o Programa Bolsa Familia no ambito da
Administragdo Municipal.

b) Descri¢io Analitica: Coordenar e Operar o Programa Bolsa Familia no ambito
Municipal, com atendimento aos usudrios, com realizagdo e atualizacdo de cadastros,
prestar informagdes referentes ao Programa, emitir relatérios periodicamente sobre o

mesmo, como a freqiiéncia escolar das familias, e praticar todos os atos inerentes ao
Programa.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrucdo: Ensino Médio:;

b) Idade: 18 anos completos.

84

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




Destaque:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL 4.° Maior Produtor de Suinos do RS
5.° Maior Produtor de Leite do RS

MUN ICI’PIO DE RON DI N HA 17.2 Melhor Renda Familiar Regiao Sul do Brasil

T

CATEGORIA FUNCIONAL: DIRETOR DE GABINETE

PADRAO: CC1.06 FG3.07

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Assistir e assessorar o Prefeito nas fungdes politico-
administrativas.

b) Descri¢io Analitica: Assessorar, mediante solicitacgdo do Chefe do Poder
Executivo, os érgdos municipais competentes em tarefas correlatas; exercer a assessoria
particular do Prefeito; promover a publicagdo e arquivo dos atos oficiais; acompanhar,
no ambito da Prefeitura, as atividades relacionadas com o cerimonial publico; Exercer a
diregdo-geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos do Gabinete; Coordenar as
relagdes do Executivo com o Legislativo, providenciando os contatos com os
vereadores, recebendo suas solicitacdes e sugestoes, encaminhando-as e/ou tomando as
devidas providéncias e, se for o caso, respondendo-as; Acompanhar a tramitacdo, na
Camara Municipal, dos projetos de lei de interesse do Executivo; Organizar as
audiéncias do prefeito, selecionando os assuntos; Despachar pessoalmente com o
prefeito todo o expediente dos servigos que dirige, bem como participar de reunides
coletivas, quando convocadas; Prorrogar, ou antecipar, pelo tempo que julgar
necessario, o expediente do Gabinete e de mais tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugéo: ensino médio completo;

b) Idade: 18 anos completos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: DIRETOR DE PESSOAL

PADRAO: CC 2.06

ATRIBUICOES:

a) Descricao Sintética: Dirigir as atividades do Departamento de Pessoal.

b) Descri¢do Analitica : Dirigir todas as atividades do setor de pessoal; controle de
hordrios; servigos extraordinarios; nomeagdes, demissdes e inativagdes; prestar
informagdes aos 6rgdo competente, como Caixa Federal - FGTS, Receita Federal -
IRRF, Previdéncia Social e todos os demais encargos de pessoal. Fiscalizar e coordenar
a elaboracdo da folha de pagamento: dos processos de inativagdo; na concessio dos
beneficios e vantagens aos servidores; Emitir pareceres em pleitos de cunho pessoal e
de direitos de servidores; Em fim realizar todas as demais atividades e encargos a fim.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais:

b) Especifica: Sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos:

b) Instru¢do: Ensino Médio completo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: DIRETOR DE TRATAMENTO DE AGUA

PADRAO: CC 1.05

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Dirigis os servigos de tratamento de 4gua, nos po¢os artesianos
do interior do Municipio.

b) Descri¢ao Analitica: Dirigis os servigos de tratamento de dgua no perimetro rural;
através do controle do processo de tratamento de agua com a dosagem de solugdes
quimicas; supervisionar a manipulagdo de reagentes e o preparar de solugdes, o ajuste
de dosagem de solugbes e verificar resultados de dosagens. Inspecionar equipamentos
da estagdo de 4gua; acionar equipamentos; solicitar ~ manuten¢io  de
equipamentos; cumprir procedimentos operacionais.
Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranca, higiene, saude e preservacdo ambiental.
Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa g extensdo.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade
associadas ao ambiente organizacional.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéaria semanal de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Ensino Médio completo:

b) Idade: 18 anos completos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: DIRETOR MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

PADRAO: CC 1.02

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Exercer a coordenacdo geral das atividades vinculadas ao
Departamento de Meio Ambiente.

b) Descri¢io Analitica: Despachar pessoalmente com o Prefeito, bem como participar
de reunides coletivas e/ou periddicas por ele convocadas; promover o aperfeicoamento
dos servigos sob sua diregdo; emitir parecer elucidativo em processos cuja decisdo caiba
ao Prefeito; proferir despachos decisérios em assuntos de sua competéncia; determinar a
realizagdo de sindicéncia para apuracdo suméria de faltas ou irregularidades, ou propor
a instaura¢do de processo administrativo nos termos da legislagdo em vigor; propor ao
Prefeito a aplicagdo de penalidades que excedam os limites de sua competéncia;
apresentar ao Prefeito, nas épocas estipuladas, o programa anual de trabalho dos Orgéos
sob sua diregdo; apresentar na época prépria, a proposta orcamentaria do Orgdo que
dirige e discuti-la com os responsaveis pela elaboragdo da proposta orcamentaria do
Municipio; comparecer & Camara de Vereadores quando convocado para prestar
informagdes; desempenhar e cumprir as normas do Controle Interno; exercer outras
tarefas afins ligadas ao Departamento Municipal de Meio Ambiente.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais;

b) Especifica: Sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade : de 18 anos completos:

b) Instrugdo : Ensino Médio completo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENCARREGADO DE DESLOCAMENTO DE
PACIENTES

PADRAO: CC 1.04 FG 3.0

ATRIBUICOES :

a) Descricdo Sintética: Deslocar e acompanhar pacientes, junto a Secretaria Municipal
de Saude;

b) Descri¢io Analitica: Prestar servigos de deslocamento de paciente para centros de
saude regional; acompanhando os pacientes nestes lugares:; organizando as viagens e
definindo datas; organizando os atendimentos de acordo com 0s convénios e ou Sistema
SUS; organizando os horérios, e os retornos; estabelece pontos de paradas e itinerario
dos veiculos de transportes; dirigir e coordenar as atividades dos motoristas da
Secretaria de Saude. Em fim realizar todas as demais atividades e encargos a fim;

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéria de 40 horas semanais;

b) Especifica: Sujeitas a plantes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade : de 18 anos completos;

b) Instrucéo : Ensino Fundamental incompleto.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENCARREGADO DE SERVICOS URBANOS

PADRAO: CC1.04 FG 3.08

ATRIBUICOES :

a) Descrigdo Sintética: Chefiar as atividades da equipe de operérios que realiza os
servicos urbanos.

b) Descricdo Analitica: Chefiar e dirigir a equipe de operarios que trabalham nos
servigos urbanos; definindo as atividades, distribuindo o material necessario; ordenando
as equipes na distribuicdo de tarefas: monitorando e fiscalizando a execucdo dos
servi¢os; como capinas, limpeza de rios, cemitério, pragas, canteiros; varri¢do de ruas,
logradouros e lugares publicos; Em fim realizar todas as demais atividades e encargos a
fim.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéria de 44 horas semanais;

b) Especifica: Sujeito a uso de uniformes e plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos:

b) Instrug¢do: Ensino Fundamental incompleto.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENCARREGADO DO SETOR DE MERENDA
ESCOLAR

PADRAO: CC 1.06 FG 3.05

ATRIBUICOES :
a) Descri¢do Sintética : Chefiar e fiscalizar o setor de Merenda Escolar.

b) Descri¢io Analitica : Coordenar, chefiar e fiscalizar o setor de merenda escolar,
controlando estoques e distribui¢do; encaminhar aquisicoes; fiscalizar a demanda na
rede escolar municipal; a prestacdo de contas dos recursos recebidos; controle de
qualidade das mercadorias recebidas; encaminhamento para o setor de licitagdes, e
outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais;

b) Especifica: Sujeito a plantdes e atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos:

b) Instrugdo: Ensino Médio Completo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENCARREGADO DO TRANSPORTE ESCOLAR
PADRAO: CC05 FG 03

ATRIBUICOES ;
a) Descricio Sintética : Coordenar o transporte escolar,

b) Descricio Analitica : Coordenar, chefiar e ﬁscalizqr 0 fransporte escolar, organiza;
rotas e itinerarios; organizar prestacio de contas dos recqrsos recebidos; controle de
qualidade dos SErvicos; e outras atividades correlatas.

CONDICQES DE TRABALHO;

¢) Geral: Carga horéria de 40 hora}s semanais;

d) Especifiga: Sujeito a plantées e atendimento ao publico.
REQUIS_ITOS PARA’ PROVIMENTO:

c) Idade:; lé anos completos; '

d) Instrucio: Ensino Meédio Completo.
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CATEGPRIA  FUNCIONAL;: ENCARREGADO DOS  SERVICOS DE
MAQUINAS S

PADRA(): CC03 FG o5

ATRIBUICOES:
a) Descrjcio Sintética: Coordenagdo e chefigr gs sepvicos de madquinas.

b) Descr!gﬁo Analitica: Coordenar, chefiar, ,‘dirigi;r; € monitorar os servi¢os de maquinas
pesadas prestados no perimetro urbano e rurfa-l?:-' 0 mum'cipio; distribuir e fiscalizar a
exec.uc,‘ﬁo' das tarefas; encaminhar as méqufﬁai;‘&-e"equipamentos na realizacdo dos
servigos; distribuir material e combustivel nece§§axjo ao abastecimento dos veiculos:
verificar a conclusdo e 0 andamento dos servi’gdé;, ‘ ,

CONDRF()ES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 44 horas semanajs;

b) Especifica: Sujeito a plantses e atendimento ag publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOQ:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrucdo: Sem especificacio.
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CATEGQRIA FUNCIONAL: MOTORISTA PO PREFEITO
PADRAQ: CC 04 FG 05

ATRIBUICOES:
a) Descricjo Sintética - Dirigir o veiculo do prefeitop;

b) Descrjg:io Anah’;ﬂica: Dirigir o veiculo oficial do Prefeito Municipal,
acompanhando-o, em todos os deslo¢amentos: auxiliando no agendamento das viagens;
permaneéendo ha guarda e vigilapcia do veiculo durante as programagées e agendas;
verificar as ;planilhas ¢ controles dp veiculo: Em fim realizar todas as demais atividades
e encargq’s 3 fim. :

CONDICQES DE TRABALHO;

a) Geral:. Carga horéria de 40 horas semanais;

b) Especifi¢a: Estar hébjlitado parg djrigir veicy]os automotores e sujeito a plantdes;
: - :

REQUISITOS PARA I"ROVIMENTO:

a) Idade: 1§ anos completos;

b) Instrucio : Sem especificacio.
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CATEGORIA FUNCIONAL: SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DA
SECRETARIA DA SAUDE -

PADRAO: FG 04
ATRIBUICOES :

a) Descricgo Sjg‘ética: Supervisionar os trabalhos administrativos ¢ burocraticos da
Secretaria Munjgjpal dd Saude.

burocraticas da Secretarja da Saude, monitorando o sistema de informética, bem
como, elaborando minutas de prestacdo de contas, acompanhar convénios, prazo e
récursos financeiros da Secretaria.

b) Descriciao Analitica: sypervisipnar. Organizar, e controlar as tarefas administrativas
e

CONDICOES DE TRABALHO;
a) GERAL: Carga Horapig de 40 horas
b) ESPECIFICA Sujeitg g atendimento ag publico,

REQUISITOS PAR4 PROVIMENTO:

a) IDADE: Entre 1§ ajlos completos;
b) INSTRUCAO: Engino Snperior.
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CARGO: SECRETARJQ MUNICIPAL
VENCIMENTO: SURg{pIO
ATRIBUICOES ;

a) Descrigio Siptétiea: Secretariar a pasta da administragio direta de sua
responsabiljdade. -

produgio pyiméria, no incentivo ap eiumento de arrecadagdo; a diversidade de culturas;
aproveitgm?nto da matéria prima; em todos os setores da producio priméria, como
agricultura, pecuéria,{ criagdo de gnimais e demais atividades de subsisténcia das
propriedadgs rurais; bem como exchtar tarefas a fins.

CONDICQES DE TRABALHO;
a) Geral: Carga Hordria de 40 horgs;
b) Especiﬁqa: Sujeita a atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrucdo: Sem necessidade de comprovagio.
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EXPOQSICAO DE MOTIVOS

Senhores Vereadores:

A finalidade da presente altergedo dos dispositivos da Lei
Municipal n° 1718/2002, ¢ para ajustar os cargos efetivos, cargos em Comissio e
Fungdes Gratificadas.

Considerando o Termo de Ajustamento de Conduta
firmado junto a Promotoria de Jq"stig:a, N0 presente exercicio sers realizado concurso
publico para sanar o ¢éficit de profissionais que realizam atividades continuas dg
administracgio. ' -

, Considerando, também, que no artigo 29, da Lej Municipal
1.718/2002, refere-se ao Valor de Referéncia, Oportuno no momento 3 concessdo do
reajuste.

Isto posto roga-se aos Nobres Vereadores 4 aprovagdo do
presente Projeto de Lei.

Prefeito Municipal em Exercicio
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IMPACTO

06/02/2018

-INFORMACOES SOBRE GASTOS COM PESSOAL —
EXECUTIVO

(54%)
LIMITE PRUDENCIAL

(31.30%)
LIMITE DE ALERTA

(48,60%)

POSICAO EM 31-12-2017

6.81 %, 3.00%%

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) - R$ 17.474.300,22 - STN - TCE.

- Gastos com Proventos e Encargos periodo de JANEIRO /17 a DEZEMBRO /2017.

RS 8.851.248.44

Data base dezembro de 2017 RS 8. 851.248,44 - GASTOS COM PESSOAL cfe. TCE-RS)
50.65%
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- Gastos com Proventos e Encargos periodo de um ano (Magistério - FUNDEB. )
RS 1.943.415,49 X 6.81% = RS 2.075.762.08

- Gastos com Proventos e Encargos periodo de um ano (Magistério — MDE)
RS 1.380.499,87 X 6,81% = RS 1.474.511,91

-Gastos com Proventos e Encargos periodo de um ano Janeiro a Dezembro de 2017
dos demais Servidores, Agentes Politicos e Cargos Eletivos.
RS 5.300.974,45 X 3,00% = RS 5.460.003.68

-RESULTADO = Folha total do Magistério / MDE com reposicio salarial de 6.81%
RS 3.550.273,99 mais folha dos demais Servidores Agentes Politicos e Cargos
Eletivos RS 5.460.003,68 total anual da folha RS 9.010.2 77,67 /| RCL.

RS 17.474.300,22 =

51,56%.

Edilio Rudy Preusler
Contador — CRC n° 40.957
CONT IDADE

o N

Al oiﬁi\l? Luiz Cantoni
Prefeitg Municipal em Exercicio.
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