ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

LEI MUNICIPAL N° 3.370, DE 26 DE OUTUBRO DE 2023.

“ALTERA ARTIGOS, EXTINGUE
CARGOS, CRIA CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO E FUNCAO
GRATIFICADA DA LEI MUNICIPAIL N°

1.718/2002, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

ALDOMIR LUIZ CANTONI. Prefeito
Municipal de Rondinha, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER, em cumprimento ao
dispositivo no artigo 56 da Lei Orgénica Municipal, que a CAmara Municipal aprovou e

Eu sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 1° Altera o artigo 3° e Anexo 1. da Lei Municipal n° 1.718. de 10 setembro de 2002.
para:

§1° Extinguir o Cargo de Auxiliar de Odontologia I;

§2° Criar o cargo de Técnico em Saude Bucal;

I- Inclui na tabela do artigo 3° a denominagio do cargo. a quantidade ¢ o
Padrao:
‘{ Denominagdo da Categoria Funcional N°De Cargos Padrio ‘
S e S = B 5
Técnico em Satide Bucal 01 07 |
I1- Inclui no anexo 1. da Lei referida no caput. as atribuicdes e demais

descri¢des do cargo de Técenico em Satde Bucal. nos seguintes termos:
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CATEGORIA FUNCIONAL: TECNICO EM SAUDE BUCAL
PADRAO DE VENCIMENTOS: 07

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Prestar servicos gerais, auxiliando e
instrumentando o cirurgido-dentista nas intervencoes clinicas ¢
procedimentos demandados pelo mesmo, bem como execular a
organizacdo. limpeza, assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo do
instrumental, dos equipamentos odontologicos e do ambiente de
trabalho;

b) Descricdo Analitica: Realizar a ateng¢do em saude bucal
individual e coletiva das familias, individuos e a grupos especificos,
atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessdrio, no
domicilio e/ou nos demais espacos comunitdrios (escolas,
associacoes entre outros), segundo programacdo e de acordo com
suas competéncias (écnicas e legais; acompanhar, apoiar e
desenvolver atividades referentes a saide bucal com os demais
membros da equipe, buscando aproximar e integrar agdes de saiide
de forma multidisciplinar; Realizar o acolhimento do paciente nos
servicos de saude bucal; Realizar a remog¢do de sutura conforme
indicagao do Cirurgido Dentista; demais atividades relacionadas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga hordria: 40 horas semanais,
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrucdo: Ensino Técnico Completo,

¢) Inscrig¢do no respectivo Conselho de Classe;

d) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

§3° Cria o cargo de Agente de Combate a Endemias.

I- Inclui na tabela do artigo 3°. a denominagdo do cargo. a quantidade ¢ o
Padrao:
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Denominacio da Categoria N°De Padrdo
Funcional Cargos
Agente de Combate a 01 13 i
Endemias ‘
I1- Inclui no anexo I, da Lei referida no caput, as atribui¢des ¢ demais

descrigdes do cargo de Agente de Combate a Endemias. nos seguintes termos:

CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS
PADRAO DE VENCIMENTOS: 13

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: — Desenvolver atividades de vigildncia,
prevengdo e controle de doengcas e promogdo da saide,
desenvolvida em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do gestor municipal.

b) Descrigdo Analitica: Trabalhar na organizagdo das atividades de
campo no combate aos vetores. Realizar pesquisa larvaria em
imoveis para levantamento de indice; Realizar a eliminagdo de
criadouros; Executar o tratamento focal e perifocal como medida
complementar ao controle mecdnico; Orientar a populagdo com
relagdo aos meios de evitar a proliferagdo dos vetores: Repassar
ao supervisor da drea os problemas de maior grau de
complexidade ndo solucionados, Registrar as informacées
referentes as atividade executadas nos formuldrios especificos;
Encaminhar aos servicos de saiide os casos suspeitos de dengue,
Realizar visita domiciliar para inspe¢do de depésitos.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga hordria: 40 horas semanais,

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade. 18 anos completos;

b) Instrugdo. Ensino Médio Completo;
¢) Especial: O exercicio do cargo poderd exigir atendimento ao
publico.

d) Quiros: Conforme instrugoes reguladoras do processo seletivo.
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§4° Altera 0 nimero de cargos, carga hordria ¢ padrdo do Cargo de Fonoaudiologo:

I- Altera a tabela do artigo 3°, a denominagéo do cargo. a quantidade ¢ o
Padrao:
Denominacio da N’ De Padrio
Categoria Funcional Cargos
5 ]
Fonoaudiologo 02 L3 ‘
I1- Altera 0 anexo . da Lei referida no caput, as atribui¢des ¢ demais descricdes

do cargo de Fonoaudidlogo, passando a seguinte redacio:

CATEGORIA FUNCIONAL: FONOAUDIOLOGO
PADRAO DE VENCIMENTOS: 13

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Executar todas as atividades pertentes a
habilitacdo do fonoaudisélogo.

b) Descricdo Analitica: Compete ao  Fonoaudiélogo prestar
assisténcia fonoaudiologica, através da utilizagcdo de métodos e
técnicas fonoaudiolégicas a fim de desenvolver e/ou restabelecer a
capacidade de comunicacdo dos pacientes, além das seguinies

atribuigdes:

I - avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos,
da linguagem, audiometria, além de outras técnicas proprias para
estabelecer plano de tratamento ou terapéutico;

II - elaborar plano de tratamento dos pacientes, baseando-se nos
resultados da avaliagdo do fonoaudiologo, nas peculiaridades de

cada caso e se necessdrio nas informagoes médicas:;

11 - desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere a drea de

comunicagdo escrila e oral, voz e audi¢do,

IV - desenvolver trabalhos de correg¢do de distirbios da palavra, voz,
linguagem e audi¢do, objetivando a reeducag¢do neuromuscular e a
reabilita¢do do paciente;
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V' - avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a
evolugdo do processo e promovendo os ajustes necessdrios na terapia

adotada;

VI - promover a reintegracdo dos pacientes a familia e a outros
grupos sociais;

VII - elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios. realizando
pesquiisas, entrevistas. fuzendo observagies e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento ¢ aperfeicoamento de atividades em

sua drea de atua¢do:

VIII - participar da equipe de orientacdo e planejamento escolar,
inserindo aspectos preventivos ligados & fonoaudiologia;

IX - participar das atividades administrativas, de controle e de apoio
referentes a sua drea de atuacdo,

X - participar das atividades de treinamento e aperfeicoumento de
pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando
aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimenio
qualitativo dos recursos humanos em sua drea de atuagdo;

X1 - participar de grupos de trabalho e/ou reuniées com unidades da
Adminisiragdo Municipal e outras entidades piblicas ¢ particulares,
realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicdes sobre
situagoes e/ou  problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestoes, revisando e discutindo (rabalhos (éenico-cientificos, para
Jins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho
afetos, direta ou indiretamente, & politica de atendimento & crianca e
ao adolescente; e

XII - realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializacdo
profissional.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga hordria semanal 20 horas.

b) Especial: Sujeito a plantoes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instru¢do Formal: Habilitagdo legal para o exercicio da
profissdo; (
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b) Idade. 18 anos completos;
¢) Inscricdo no respectivo Conselho de Classe

d) Outros: Conforme instrugoes reguladoras do processo seletivo.

§4° Altera o padrao do Cargo Almoxarife.

I- Altera, na tabela do artigo referido no caput, o Padrdo do cargo:
_bé;i5;zi11(l§tio da Categoria N°’De Cargos | Padrio
Funcional
L Almoxarife 01 194
II- Altera. o padrdo do cargo Almoxarife, constante do Anexo I. referido no

caput, para o padrdo 19A:

§5° Altera o padrédo do Cargo Técnico em Informdtica.

I- Altera, na tabela do artigo referido no caput. o Padr@o do cargo:
Denominacgdo da Categoria N°De Cargos | Padrio ‘
' Funcional l
| Técnico em Informdtica 01 204 ]
II- Altera, o padrdo do cargo Almoxarife, constante do Anexo I. referido no

caput, para o padrao 20A;

Art. 2° Altera o artigo 19 e Anexo L. da Lei Municipal n® 1.718. de 10 setembro de
2002, para:

§1° Reduzir o cddigo FG do cargo/funcdo Chefe do Setor de Compras:

I- Altera o codigo FG. constante da tabela do artigo referido no Caput,
passando a:

N° de Cargos ok | cODIGO
s i Denominaciao
e Funcoes CcC FG
1 Chefe do Setor de Compras 3.05A
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II- Altera o codigo FG do cargo/fungdo Chefe do Setor de Compras. constante
do Anexo [, da Lei referida no caput, passando ao codigo 3.05A.

§2° Reduzir o cédigo FG do cargo/fun¢io Dirigente Municipal da Secretaria Municipal
da Fazenda:

I- Altera o cddigo FG, constante da tabela do artigo referido no Caput.
passando a:
N°de Cargos B e gy CcODIGO
= S Denominacio
e Funcoes CC FG

Dirigente Municipal da Secretaria Municipal .
1 3.05A

da Fazenda

IT - Altera o cédigo FG do cargo/fungdo Dirigente Municipal da Secretaria
Municipal da Fazenda. constante do Anexo I, da Lei referida no caput. passando ao
codigo 3.05A

§3° Extingue o cargo Coordenador do Museu Municipal.

Art. 3° Altera a carga horéria do cargo Chefe dos Servigos de construcio e manutencio

de obras de pequeno porte, referida no anexo I, da Lei referida no caput. para 20 horas
semanais;

Art. 4° Altera o artigo 24 da Lei Municipal n® 1.718. de 10 setembro de 2002.
especificamente:

§1° Altera o Coeficiente “A” do padrdo 13, constante do inciso “I”. do artigo 24, da
Lel Municipal n° 1.718, de 10 setembro de 2002, passando a 3,86.

§2° Inclui. na tabela constante do inciso “I”. do artigo 24. da Lei Municipal n° 1.718.
de 10 setembro de 2002, o padrdo 19A. entre o padrio 19 e 20. e o Padrdo 20 A, entre
o padrdo 20 e 21, com a seguinte reda¢do:
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PADRAO COEFICIENTES SEGUNDO A CLASSE
A B C D E
19A 5.63 5.69 5.73 307 5.81
20A 0.38 6.42 6.46 6.50 6.54

§3° Inclui na tabela do inciso III, do artigo referido no caput. o Padrdo 05A. entre o
Padrao 05 ¢ 06 e o Padrio 06A. entre o Padrio 06 e 07. com a seguinte redacdo:

PADRAO COEFICIENTE _:
SA T J

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei. ocorrerdo por dotagdo or¢amentaria propria.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RONDINHA EM 26 DE OUTUBRO
DE 2023.

IR LUIZ CANTONI

Prefeito Municipal

E-SE

Sgeretdario Municipal de Administracio
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