ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

LEI MUNICIPAL N°. 3.274, DE 31 DE MARCO DE 2022.

“ALTERA ARTIGOS, EXTINGUE
CARGOS, CRIA CARGOS EM COMISSAO
E FUNCAO GRATIFICADA DA LEI
MUNICIPAL N° 1718/2002, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

ALDOMIR LUIZ CANTONI, Prefeito
Municipal de Rondinha, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER, em cumprimento ao dispositivo
no artigo 56 da Lei Orgadnica Municipal, que a Cémara Municipal aprovou e Eu
sanciono e promulgo a seguinte

LEI

Art. 1°- Altera o artigo 3° da Lei Municipal 1.718, de 10 de outubro de 2002.

§ 1° - Extingue o cargo de Auxiliar de Biblioteca, sendo o servidor nele
nomeado reenquadrando para o cargo de Auxiliar de Apoio Administrativo.

§ 2° - O quadro constante do artigo 3° da Lei Municipal n° 1.718, que estabelece
a denominagdo das categorias funcionais, o nimero de cargos € o respectivo padrio,
passa a vigorar com a seguinte redag#o:

Denominagiio Da Categoria Funcional N°De | Padrio
' , Cargos

Administrativo de Licitacdes 01 14
Administrativo de Pessoal 01 17
Agente Administrativo 05 17
Agente Administrativo Auxiliar 05 13
Agente de Controle Interno 01 19
Almoxarife 01 10
Assistente Social 01 22
Atendente da Unidade de Saude 02 15
Auxiliar administrativo 03 09
Auxiliar de Apoio Administrativo 01 10
Auxiliar de Docente 10 05
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Auxiliar de Mecanico 01 08
Auxiliar de Odontologia [ 03 01
Auxiliar de Odontologia II 01 07

Auxiliar de Servicos Gerais 08 04
Cirurgido Dentista 02 19
Contador 01 24
Coordenador de apoio educacional e cultural 01 06
Eletricista 01 12
Enfermeiro 02 24
Engenheiro Civil 01 25
Farmacéutico 01 23
Fiscal |01 22 A
Fisioterapeuta 03
Fonoaudidlogo 01
Mecénico 01
Meédico [ 02
Meédico II 02
Médico Veterindrio I 01
Meédico Veterinario II 01
Motorista 11
Motorista Especializado 04
Nutricionista 01
Operador de Maquinas 12
Operario 14
Operério Especializado 02
Pintor 01
Psicélogol 02
Psicélogo 11 02
Recepcionista 01
Secretdrio de Escola 02
Servente 06
Técnico Agropecuério 02
Técnico em enfermagem 03
Técnico em Informatica 01
Tesoureiro 01
Vigilante 02
Vigilante Sanitério 01
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§ 3° - Inclui a redagdo do Anexo I desta Lei ao Anexo I da Lei Municipal n°
1.718, de 10 de outubro de 2002, aplicando também as alteragdes realizadas no quadro,
conforme pardgrafo anterior, de forma respectiva no referido anexo.

Art. 2° - Altera o artigo 19 da Lei Municipal n° 1.718, de 10 de outubro de 2002.
§ 1° - Extingue os cargos em comiss&o:

I- Encarregado do Setor de Merenda Escolar;
11- Assessor Técnico Ambiental;
[I-  Coordenador do Departamento Municipal de Esportes.

§ 2° - O quadro de cargos em comissdo e fungdes gratificadas, constante do artigo
19, passa a vigorar com a seguinte redag#o:

N° de Cargos Denominacao CODIGO

e Funcdes CcC FG

1 Assessor de Imprensa 1.08
1 Assessor de Planejamento 1.06 3.08
3 Assessor de Secretario 1.05 3.05
1 Assessor do departamento Municipal de Esportes 109 3.06

1 Assessor Juridico 1.01

1 Assessor Técnico 1.08
3 Assessor Técnico II 1.03 3.04

1 Assessor Técnico Juridico 1.03
1 Chefe da Vigilancia em Saude 1.07 3.06
> Chefe da Equipe da Unidade Basica de Satde 1.05 [3.06

1 Chefe de Mecénica 1.03
9 Chefe de Se¢do 2.10 3.06
8 Chefe de Setor 1.10 3.06

2 Chefe de Setor II LB
1 Chefe do Departamento de Recursos Humanos 3.07
1 Chefe do Setor de Compras 302

Chefe dos Servicos de construgédo e manutengio
1 1.06
de obras de pequeno porte

1 Chefe dos Servigos de Terraplanagem 2.08 3.08
Coordenador da Equipe Multiprofissional de 3.08

2 ; 1.03

Saude Mental
1 Coordenador de Eventos Culturais 1.08

A
-
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1 Coordenador de Oficinas de artesanato do CRAS. 1.05
Coordenador do Centro de Convivéncia para
1 1.05
Idosos
1 Coordenador do Centro de Referéncia da 103 3.03
Assisténcia Social (CRAS)
1 Coordenador do Museu Municipal 1.08
1 Coordenador do Programa Bolsa Familia ¢ 103 3.07
1 Coordenador do Cemitério Municipal 1 1d 3.08
1 Diretor de Gabinete 3.07
1 Diretor de Pessoal 2.08
1 Diretor de Tratamento de 4gua 1.07
1 Dirigente Municipal da Secretaria Municipal da 3.02
Fazenda

1 Diretor Municipal do Meio Ambiente 1.02
1 Encarregado de Deslocamento de Pacientes 1.04 3.06
1 Encarregado de Servicos Urbanos 1.04 3.06
1 Encarregado do Transporte Escolar 3.04
1 Encarregado dos Servi¢os de Maquinas 1.04 3.08
1 Motorista do Prefeito 1.07 3.08
1 Supervisor Administrativo da Secretaria da Saude | 2.07 3.08
1 Ouvidor Geral 3.08

07 Secretario Municipal Subsidio

01 Encarregado da Recepgéo 2.08

§ 3° - O anexo II da Lei Municipal 1.718 passa a vigorar com a redagdo do
anexo II desta Lei.

§ 4° - As demais disposigdes do artigo 19 permanecem inalteradas.

Art. 3° - Altera os incisos II e III do artigo 24 da Lei Municipal 1.718, que passam a
vigorar com a seguinte redagdo:

“[I— Cargos de provimento em comissdo.

PADRAO COEFICIENTE
01 9,30
02 7.90
03 6.10
04 5.70
05 545
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06 4,83
07 4.56
08 3.88
09 3,99
10 3.00
11 2.5

III — Das fungdes gratificadas:

PADRAOCOEFICIENTE
01 5.30
02 4.69
03 3.40
04 3.08
05 2,56
06 1.64
07 153
08 1.00

1

Art. 4° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagles
orcamentérias proprias.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo, com efeitos a partir de 1°
de abril de 2022.

GABINETE DO PREFEITO
2022.

cretario Municipal de Administragio
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ANEXO 1

CATEGORIA FUNCIONAL E ATRIBUICOES DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO

]

CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE APOIO
ADMINISTRATIVO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 10
ATRIBUICOES:
a) Descri¢#o Sintética: Realizar procedimentos de apoio administrativo.

b) Descri¢do Analitica: Proceder a orientagdio, organizagido do setor em que
estiver lotado; redigir, corrigir, classificar e arquivar documentos publicos; numerar €
arquivar processos administrativos ¢ demais documentos publicos; alimentar sistemas
da secretaria que estiver lotado; realizar atendimento ao publico;

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instru¢do Formal Minima: Ensino Médio Completo;
b) Idade Minima: 18 anos completos;

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.

[.]
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ANEXO II

CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS DE
ASSESSORAMENTO - COORDENACAO E DIRECAO

CATEGORIA FUNCIONAL: ASSESSOR DE IMPRENSA
PADRAO: CC 1.08
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Prestar Assessoria de Imprensa as Secretarias
Municipais e ao Prefeito Municipal;

b) Descrigdo Analitica: Prestar assessoria aos diversos setores do executivo
Municipal visando a divulgagdo e publicidade de atos, atendendo ao principio da
publicidade; exercer outras atividades inerentes a fungéo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéaria semanal de 10 horas.

b) Especial: Sujeito a trabalhar em sabados, domingos e feriados.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo Formal: Ensino Médio Completo e prévia experiéncia em midia
escrita e falada.

b) Idade: 18 anos completos.
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CARGO: ASSESSOR DE PLANEJAMENTO
PADRAO: CC 1.06 FG 3.08
ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética: Assessorar € planejar as atividades da administragéo;

b) Descri¢do Analitica: Assessorar a administragdo municipal na elaboragdo
das prioridades e metas tragadas; na elaboragdo do Plano Plurianual; na Lei de
Diretrizes Orgamentdria € no or¢gamento municipal; definir projetos e pleitos a serem
encaminhados; informar e mensurar os resultados da exata execugdo orgamentaria;
controlar e mensurar a capacidade de endividamento; da regularidade fiscal; do
equilibrio financeiro e orgamentdria; do cronograma de pagamentos e prioridades
administrativas de acordo com o custo e comprometimento da despesa. Em fim realizar
todas as demais atividades e encargos a fim.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria de 40 horas semanais;

b) Especifica: Estar habilitado para nomeag#o no cargo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: de 18 anos completos;

b) Instrug¢do: Ensino Superior.
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CARGO: ASSESSOR DE SECRETARIO
PADRAO: CC 1.05 FG 3.05
ATRIBUICOES:

a) Descrig¢do Sintética: Prestar assessoramento administrativo a dirigentes de
6rgdos municipais; realizar estudos no campo da Administragio Publica.

b) Descri¢do Analitica: Elaborar pareceres fundamentados na legislagdo ou em
pesquisas efetuadas; exarar despachos, interlocutérios ou ndo, de acordo com a
orientagdo do superior hierdrquico; revisar atos e informagdes antes de submeté-los a
apreciacdo das autoridades superiores; reunir as informagdes que se fizerem necessérias
para decisdes importantes na orbita administrativa; estudar a legislagio referente ao
0rgdo de trabalho ou de interesse para o mesmo propondo as modifica¢des necessarias;
propor a realizagdo de medidas relativas & boa administragdo de pessoal e de outros
aspectos dos servigos publicos; efetuar pesquisas para o aperfeicoamento dos servigos;
supervisionar servigos administrativos em reparti¢des técnicas; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéaria semanal de 40 horas;
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instru¢@o: Ensino Fundamental completo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ASSESSOR DO DEPARTAMENTO
MUNICIPAL DE ESPORTES

PADRAO: CC.1.09 FG: 3.06
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: prestar assessoramento no Departamento Municipal de
Esportes;

b) Descri¢do Analitica: assessorar em todas as atividades desempenhadas pelo
departamento municipal de esportes, acompanhar equipes nas competi¢des em que
representem o municipio, realizar atividades determinadas pelo coordenador do
departamento, executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéria semanal de 40 horas.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugéo: ensino fundamental;

b) Idade minima: 18 anos completos.
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CARGO: ASSESSOR JURIDICO
PADRAO: CC 1.01
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Atender, no 4mbito administrativo aos processos e
consultas que lhe forem submetidos pelo Prefeito, Secretérios Municipais, emitir
pareceres e interpretagdes de textos legais; confeccionar minutas; manter a legislagéo
local atualizada.

b) Descri¢do Analitica: Atender a consultas, no 4mbito administrativo, sobre
questdes juridicas, submetidas a exame pelo Prefeito e Secretdrios, emitindo parecer,
quando for o caso; revisar, atualizar e consolidar toda a legislagéo municipal; observar
as normas federais e estaduais que possam ter implicagdes na legislagdo local, & medida
que forem sendo expedidas, e providenciar na adaptagdo desta; estudar e revisar minutas
de termos de compromisso e de responsabilidade, contratos de concessdo, locacdo,
comodato, loteamento, convénio e outros atos que se fizerem necessarios a sua
legalizagdo; estudar, redigir ou minutar desapropriagdes, dagdes em pagamento,
hipotecas, compras e vendas, permutas, doagdes, transferéncias de dominio e outros
titulos, bem como elaborar os respectivos anteprojetos de leis e decretos; proceder ao
exame dos documentos necessdrios a formalizagio dos titulos supramencionados;
proceder a pesquisas pendentes a instruir processos administrativos, que versem sobre
assuntos juridicos; participar de reunides coletivas da Procuradoria, presidir, sempre que
possivel, aos inquéritos administrativos; exercer outras atividades compativeis com a
fungéo, de conformidade com a disposigio legal ou regulamentar, ou para as quais
sejam expressamente designados; relatar parecer coletivo, em questdes juridicas de
magna importancia, quando para tal tiver sido sorteado; representar a Municipalidade,
como Procurador, quando investido do necessario mandato; mensalmente, examinar,
sob aspecto juridico, todos os atos praticados nas secretarias e autarquias municipais,
bem como a situagdo do Pessoal, seus direitos, deveres e pagamento de vantagens;
executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria semanal de 25 horas, assim distribuidas:

a.l - 8 horas de atendimento direto a Prefeito e Secretérios junto a Prefeitura
Municipal;

a.2 — 7 horas de pesquisa e estudo sobre os assuntos de interesse do Municipio;

a.3 - 10 horas de elaboragdo de petigOes, projetos, pareceres, minutas de
contrato e outros documentos inerentes a atividades.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 anos completos;
b) Instrugdo: Curso Superior;

¢) Habilitagdo Funcional: Diploma de Bacharel em Direito, com inscri¢@o
regular na OAB/RS.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ASSESSOR TECNICO
PADRAO: CC 1.08
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Prestar servicos de assessoria técnica aos setores e
Secretarias Municipais;

b) Descrigdo Analitica: Assessorar a administragdo municipal e suas
Secretarias; na elaboragéo de projetos; na formagfio de convénios; na implantagéo de
politicas de desenvolvimento; nas diversas areas como de atuagdo da administragdo
publica municipal; Em fim, realizar todas as demais atividades e encargos a fim.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria de 20 horas semanais;
b) Especifica: Sujeitar-se a plantdes.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrugdo: Ensino Superior completo.
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CARGO: ASSESSOR TECNICO II

PADRAO: CC 1.03 FG 3.04
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Prestar servigos de assessoria técnica aos setores e
Secretarias Municipais;

b) Descri¢do Analitica: Assessorar a administragdo municipal e suas
Secretarias; na elaboragio de projetos; na formagdo de convénios; na implanta¢do de
politicas de desenvolvimento; nas diversas areas como de atuacdo da administra¢do
publica municipal; Em fim, realizar todas as demais atividades e encargos a fim.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria de 40 horas semanais;

b) Especifica: Sujeitar-se a plantdes.

REQUISITOS PARA PREENCHIMENTO DO CARGO:

a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugdo: Ensino superior completo;

.‘,,/*i
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CARGO: ASSESSOR TECNICO JURIDICO
PADRAO: CC 1.03
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Assessorar todas as atividades do Departamento
Juridico do Municipio.

b) Descricdo Analitica: Coordenar, supervisionar e avaliar as atividades
juridicas, relativo aos processos judiciais e extrajudiciais, acompanhar audiéncias, emitir
parecer quando solicitado, analisar e responder pareceres do Tribunal de Contas,

auxiliar na elaboragdo de Projetos de Lei, acompanhar prazos processuais e realizar
outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrug@o: Bacharel em Direito com inscri¢do na Ordem dos Advogados do
Brasil;

b) Idade: 18 anos completos.
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CARGO: CHEFE DA VIGILANCIA EM SAUDE
PADRAO: CC 1.07 FG 3.06
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Chefiar a Vigilancia em Saude.

b) Descri¢éio Analitica: Chefiar as atividades de vigilancia em saude de modo a
que os servi¢os de profilaxia e politica sanitdria sejam bem executados; Garantir a
execucdo das ag¢des das Vigilancias Sanitéria, Epidemiolégica incluindo a vigildncia e
controle das doengas transmissiveis; a vigildncia das doengas e agravos nio
transmissiveis; a vigilancia da situacio de saude; Garantir a execugdo das agdes que
proporcionem o conhecimento, a detecgdo ou prevencdo de qualquer mudanga nos
fatores determinantes e condicionantes da satde individual ou coletiva, com a finalidade
de recomendar e adotar as medidas de prevengdo e controle das doencas ou agravos;
investigagdo epidemioldgica de casos e surtos; recomendacdo e promog¢do das medidas
de controle;

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga Horéaria de 40 horas
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: Entre 18 anos completos.

b) Instrugéo: Ensino Médio
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CARGO: CHEFE DA EQUIPE DA UNIDADE BASICA DE SAUDE
PADRAO: CC 1.05 FG 3.06
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Chefiar os trabalhos da Unidade Bésica de Saude.

b) Descrigdo Analitica: Descrigdo Analitica: Chefiar as atividades e
atendimentos do posto de saude que for lotado; Coordenar equipes, prestar informagdes,
encaminhar ao setor competente, agendar servicos e consultas, realizar atribui¢des
gerais do setor, controlar os trabalhos que lhe sio afetos, respondendo pelos encargos a
eles atribuidos.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga Horaria de 40 horas
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: Entre 18 anos completos.

b) Instrugéo: Ensino Médio
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CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DE MECANICA
PADRAO: CC 1.03
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Chefiar e Coordenar todas as atividades da Oficina
Mecéanica do Municipio.

b) Descri¢do Analitica: Coordenar a vistoria mecanica em todos os veiculos
automotores da Administragdo Municipal. Chefiar os reparos, substitui¢do e ajuste de
pecas mecénicas de veiculos, maquinas e motores movidos a gasolina, a 6leo diesel ou
qualquer outro tipo de combustivel; Coordenar a regulagem de motor, bem como
desmontar e montar motores; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a
execu¢do dos trabalhos inerentes aos mecanicos, enfim comandar toda a Oficina
Mecéanica do Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Ensino Fundamental;

b) Idade: 18 anos completos.
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CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DE SECAO
PADRAOQO: CC 2.10 FG 3.06
ATRIBUICOES:

a) Descri¢éo Sintética: Assessorar e chefiar as repartigdes publicas;

b) Descrigdo Analitica: Assessorar as Secretarias e departamentos municipais,
na recepgdo de pessoas que necessitam ou visitam a administragfio, prestando
informagdes, chefiando os setores burocraticos da Prefeitura ou equipes de trabalho,
coordenando as atividades administrativas das respectivas secdes.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) GERAL: Carga Horéaria de 40 horas;

b) ESPECIFICA Sujeita a atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos;

b) Instrugfo: Ensino médio incompleto.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-0%
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DE SETOR
PADRAO: CC 1.10 FG 3.06
ATRIBUICOES:
a) Descricdo Sintética: Chefiar as atividades da administragéo municipal;

b) Descrigdo Analitica: Chefiar e monitorar as atividades dos setores da
administragdo municipal; monitorando resultados; priorizando atividades; informando
Os setores competentes; distribuindo tarefas; organizando o pessoal; elaborando
cronograma de férias; de eventuais compensagdes de horarios; em fim dirigindo a
equipe funcional do respectivo setor.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria de 40 horas semanais;
b) Especifica: Sujeito a plantdes.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrugdo: Ensino Médio completo.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DE SETOR II
PADRAO: CC 1.11
ATRIBUICOES:
a) Descrigéo Sintética: Chefiar as atividades da administrago municipal;

b) Descrigdo Analitica: Chefiar e monitorar as atividades dos setores da
administragdo municipal; monitorando resultados; priorizando atividades; informando
0s setores competentes; distribuindo tarefas; organizando o pessoal; elaborando
cronograma de férias; de eventuais compensagdes de horarios; em fim dirigindo a
equipe funcional do respectivo setor.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéaria de 40 horas semanais;
b) Especifica: Sujeito a plantdes.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;

b) Instru¢go: Ensino Médio completo.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br
/




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS

PADRAO: FG 3.07
ATRIBUICOES:
a) Descrigdo Sintética: Dirigir as atividades do departamento de pessoal;

b) Descri¢do Analitica: Coordenar, supervisionar e avaliar as atividades de
administragdo de pessoal, relativo aos procedimentos de admisso, férias, faltas e
demiss@o, em cumprimento a legislagfo, normas e politicas do municipio; supervisionar
e coordenar o funcionamento do ponto eletrdnico; fiscalizar e coordenar a elaboragdo da
folha de pagamento, da concessdo dos beneficios e vantagens aos servidores; emitir
pareceres em pleitos de cunho pessoal e de direitos de servidores.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéria semanal de 40 horas semanais
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo: ensino médio completo;

b) Idade: 18 anos completos.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-0 [
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CARGO: CHEFE DO SETOR DE COMPRAS
PADRAO: FG 3.02
ATRIBUICOES:

a) Sintese Sintética: Chefiar, acompanhar ¢ supervisionar as atividades
realizadas no Setor de Compras, érgdo integrante da Secretaria Municipal da Fazenda.

b) Sintese Analitica: Gerenciar as atividades e os recursos disponiveis, de
forma a atender as competéncias do Setor e outras compativeis com sua édrea de atuagio,
observando o cumprimento da legislagiio especifica; estabelecer diretrizes e metas de
atuagdo e de execugdo dos servigos operacionais realizados no Setor; desenvolver e
executar, junto a sua equipe, projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e
rotinas de sua 4rea de atuagfio; identificar necessidades e propor condigdes para um
melhor desempenho e integragdo da equipe, com énfase no processo de capacitagdo dos
servidores lotados no Setor; requisitar, distribuir e controlar os recursos humanos e
materiais necessérios a execugfo das atividades do Setor, conforme diretrizes definidas
pelo seu superior hierdrquico; manter o cadastro de fornecedores e prestadores de
servigos atualizado, dando uma maior rapidez no andamento do processo de compra;
providenciar o cumprimento de atividades necessarias as licitagdes, conforme normas
vigentes; prestar apoio administrativo 4 Comissdo Permanente de Licitagdes;
incrementar o desenvolvimento de novas fontes de fornecimento, através de pesquisa e
andlise de mercado; executar outras atividades inerentes 3 sua area de competéncia,
correlatas de dire¢fo, chefia e assessoramento.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga Horaria de 40 horas;

b) Especifica: Sujeita a atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA INVESTIDURA:

a) Idade: de 18 anos completos;

b) Instrugéo: Ensino Superior completo.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CARGO: CHEFE DOS SERVICOS DE CONSTRUCOES E
MANUTENCAO DE OBRAS PEQUENO PORTE

PADRAO: CC 1.06
ATRIBUICOES:

a) Sintese Sintética: Chefiar, acompanhar e supervisionar os servigos de
constru¢@o e manutengdo de obras de pequeno porte.

b) Sintese Analitica: Chefiar e organizar os servigos de manutengdo e de
construgdes te pequeno porte, como de tubulagdes de drenagem pluvial, galerias,
sarjetas, muros, meio fios, passeios publicos, pontes e pontilhdes e afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga Horéria de 44 horas;
REQUISITOS PARA INVESTIDURA:
a) Idade: de 18 anos completos;

b) Instrugdo: Ensino fundamental incompleto.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DOS SERVICOS DE TERRAPLANAGEM
PADRAO: CC 2.08 FG 3.08
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Coordenagdio e chefiar os servicos de escavos e de
terraplanagens.

b) Descrigdo Analitica: Coordenar, chefiar, dirigir ¢ monitorar os servicos de
terraplanagem, de obras publicas e privadas, estas realizadas pelo Municipio na forma
de incentivo; distribuir e fiscalizar a execugfio das tarefas; encaminhar os equipamentos
necessarios para a realizagfo do trabalho e demais atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria de 44 horas semanais;

b) Especifica: Sujeito a plantdes e atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrugdo: Sem especificacio.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000 /
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

S

CARGO: COORDENADOR DA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE SAUDE
MENTAL

PADRAO: CC 1.03 FG 3.08
ATRIBUICOES:
a) Sintese Sintética: Coordenar a equipe multiprofissional de satde mental

b) Sintese Analitica: Coordenar as atividades relacionadas 4 saide mental, bem
como a equipe multiprofissional, auxiliando na elaboragdo de planos de agdo, relatérios,
e demais trabalhos correlatos.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga Horéaria de 20 horas;
REQUISITOS PARA INVESTIDURA:
a) Idade: de 18 anos completos;

b) Instrugdo: Curso Técnico na Area da Saude;

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-00
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.b




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CARGO: COORDENADOR DE EVENTOS CULTURAIS
PADRAO: CC 1.08
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Coordenar os Eventos Culturais no Municipio de
Rondinha.

b) Descri¢do Analitica: Promover o desenvolvimento cultural do Municipio;
Valorizar e difundir as manifestagdes culturais da comunidade local; Garantir o acesso
da populagdo aos diversos bens e manifestagdes culturais; Apoiar e incentivar as
diversas formas de produgdo cultural, artistica, cientifica e tecnoldgica, a cargo do
municipio; Promover a integra¢do das institui¢des de ensino com os orgéos culturais do
Municipio; Proteger o Patriménio Cultural do Municipio por meio de inventério,
repressdo aos danos e as ameagas ao patrimdnio; a integragiio da cultura, através de
atividades artisticas com os bairros das zonas urbana e rural; Acompanhar e
supervisionar as atividades de artes cénicas, artes plasticas, musica e literatura, a cargo
do Municipio; Promover as atividades de producio e divulgagdo de 4udio e video
relativos as atividades culturais do Municipio.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéaria semanal de 20 horas.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Ensino Médio Completo

b) Idade minima: 18 anos completos.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-00(
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.bt




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DE OFICINAS DE
ARTESANATO DO CRAS

PADRAO: CC 1.05
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Coordenar as oficinas de artesanato no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social.

b) Descri¢do Analitica: organizar, planejar e avaliar as atividades a serem
aplicadas envolvendo técnicas de artesanato; participar dos planejamentos, manter
registros atualizados das agbes desenvolvidas, cumprir orientagdes administrativas e
desempenhar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéaria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo poderd exigir atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrugdo: Nivel superior.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br /




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DO CENTRO DE
CONVIVENCIA PARA IDOSOS

PADRAO: CC 1.05
ATRIBUICOES:

a) Descrigéo Sintética: Coordenar as atividades desenvolvidas pelo Centro de
Convivéncia para Idosos

b) Descrigdo Analitica: organizar, planejar e avaliar as atividades a serem
aplicadas, bem como equipes que desempenham trabalhos junto ao Centro de
Convivéncia para Idosos; participar dos planejamentos, manter registros atualizados das
agdes desenvolvidas, cumprir orientagdes administrativas e desempenhar outras tarefas
correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéaria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Minima de 18 anos;

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000/
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.bf




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DO CENTRO DE
REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL (CRAS)

PADRAO: CC 1.03 FG: 3.03
ATRIBUICOES:

a) Descrigéo Sintética: Coordenar os Programas desenvolvidos no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social.

b) Descrigdo Analitica: Promover as informagdes e realizagdo de
encaminhamentos as familias usudrias do CRAS; Mediagéo dos processos grupais do
servi¢o socioeducativo para familias; Coordenar os atendimento individualizado e
visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS; Desenvolvimento de atividades
coletivas e comunitdrias no territério; Assessoria aos servigos socioeducativos
desenvolvidos no territério; Acompanhamento das familias em descumprimento de
condicionalidades; Alimentagdo de sistema de informagdo, registro das agles
desenvolvidas e planejamento do trabalho de forma coletiva; Articulagdo de agdes que
potencializem as boas experiéncias no territério de abrangéncia.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas semanais
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instruc¢éo: Ensino Superior Completo;

b) Idade: 18 anos completos.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA  FUNCIONAL: COORDENADOR DO MUSEU
MUNICIPAL

PADRAO: CC 1.08
ATRIBUICOES:
a) Descrigio Sintética: Dirigir as atividades do Museu Municipal.

b) Descri¢do Analitica: Dirigir as tarefas, organizando administrativamente o
Museu; realizar a gestdo do Museu; articular agdes que ampliem as a¢des do Museu;
desenvolver agdes de educagdo patrimonial focadas na narrativa histérica produzida
pelo Museu; zelar pelo Acervo; propor atividades que fomentem a visitagdo ao Museu;
manter registro atualizado do Acervo; manter registro de visitantes.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria semanal de 40 horas semanais;
b) Especifico: Sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Ensino Médio Completo;

b) Idade minima: 18 anos completos.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000" /
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br

/




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DO PROGRAMA
BOLSA FAMILIA

PADRAO: CC 1.03 FG 3.07
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Coordenar e Operar o Programa Bolsa Familia no
ambito da Administragdo Municipal.

b) Descrigdo Analitica: Coordenar e Operar o Programa Bolsa Familia no
ambito Municipal, com atendimento aos usudrios, com realizacdo e atualizagdo de
cadastros, prestar informagdes referentes ao Programa, emitir relatérios periodicamente
sobre 0 mesmo, como a frequéncia escolar das familias, e praticar todos os atos
inerentes ao Programa.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Nivel Superior Completo;

b) Idade: 18 anos completos.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-0
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DO CEMITERIO
MUNICIPAL

PADRAO: CC 1.10 FG 3.08
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Coordenar a manutengéio e demais servigos prestados
no Cemitério Municipal

b) Descri¢do Analitica: Coordenar os servigos de limpeza, manutengdo e
construgdo realizadas no cemitério municipal; estabelecer orientagdes para melhor
organizacdo do local e demais atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéaria: 20 horas semanais;
b) Sujeito a Plantdes

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-00
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.bt




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: DIRETOR DE GABINETE
PADRAO: FG 3.07
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Assistir e assessorar o Prefeito nas fungdes politico-
administrativas.

b) Descrigdo Analitica: Assessorar, mediante solicitagdo do Chefe do Poder
Executivo, os 6rgéos municipais competentes em tarefas correlatas; exercer a assessoria
particular do Prefeito; promover a publicagio e arquivo dos atos oficiais; acompanhar,
no ambito da Prefeitura, as atividades relacionadas com o cerimonial publico; Exercer a
direcdo-geral, orientar, coordenar e fiscalizar os trabalhos do Gabinete; Coordenar as
relagdes do Executivo com o Legislativo, providenciando os contatos com os
vereadores, recebendo suas solicitagdes e sugestdes, encaminhando-as e/ou tomando as
devidas providéncias e, se for o caso, respondendo-as; Acompanhar a tramitago, na
Camara Municipal, dos projetos de lei de interesse do Executivo; Organizar as
audiéncias do prefeito, selecionando os assuntos; Despachar pessoalmente com o
prefeito todo o expediente dos servigos que dirige, bem como participar de reunides
coletivas, quando convocadas; Prorrogar, ou antecipar, pelo tempo que julgar
necessario, o expediente do Gabinete e de mais tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: ensino médio completo;

b) Idade: 18 anos completos.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-00
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: DIRETOR DE PESSOAL
PADRAO: CC 2.08
ATRIBUICOES:
a) Descrigéo Sintética: Dirigir as atividades do Departamento de Pessoal.

b) Descrigdo Analitica: Dirigir todas as atividades do setor de pessoal; controle
de hordrios; servigos extraordindrios; nomeagdes, demissdes e inativagdes; prestar
informagdes aos 6rgdo competente, como Caixa Federal - FGTS, Receita Federal -
IRRF, Previdéncia Social e todos os demais encargos de pessoal. Fiscalizar e coordenar
a elaboragdo da folha de pagamento; dos processos de inativacdo; na concessio dos
beneficios e vantagens aos servidores; Emitir pareceres em pleitos de cunho pessoal e
de direitos de servidores; Em fim realizar todas as demais atividades e encargos a fim.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria de 40 horas semanais;
b) Especifica: Sujeito a plantdes.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrugdo: Ensino Médio completo.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-00
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.Br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: DIRETOR DE TRATAMENTO DE AGUA
PADRAO: CC 1.07
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Dirigis os servicos de tratamento de agua, nos pog¢os
artesianos do interior do Municipio.

b) Descri¢do Analitica: Dirigis os servigos de tratamento de 4gua no perimetro
rural; através do controle do processo de tratamento de 4gua com a dosagem de solugdes
quimicas; supervisionar a manipulagfo de reagentes e o preparar de solugdes, o ajuste
de dosagem de solugdes e verificar resultados de dosagens. Inspecionar equipamentos
da estagdo de 4gua; acionar equipamentos; solicitar manuten¢do de equipamentos;
cumprir procedimentos operacionais. Trabalhar em conformidade a normas e
procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagdo
ambiental. Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas
ao ambiente organizacional.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas semanais.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugdo: Ensino Médio completo;

b) Idade: 18 anos completos.

-

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA  FUNCIONAL: DIRIGENTE MUNICIPAL DA
SECRETARIA DA FAZENDA

PADRAO: FG 3.02
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Exercer a direcio geral das atividades vinculadas a
Secretaria Municipal da Fazenda, quando o Cargo de Secretario Municipal estiver vago.

b) Descri¢do Analitica: Coordenar e gerir as atividades desempenhadas pela

Secretaria Municipal da Fazenda, delegando e supervisionando tarefas e demais
atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria de 40 horas semanais;
b) Especifica: Sujeito a plantdes;
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: de 18 anos completos;
b) Instrugdo: Ensino Médio completo.

¢) Estar o Cargo de Secretério Municipal da Fazenda vago;

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: DIRETOR MUNICIPAL DO MEIO
AMBIENTE

PADRAO: CC 1.02
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Exercer a coordenagéo geral das atividades vinculadas
ao Departamento de Meio Ambiente.

b) Descri¢do Analitica: Despachar pessoalmente com o Prefeito, bem como
participar de reunides coletivas e/ou periédicas por ele convocadas; promover o
aperfeicoamento dos servigos sob sua diregdo; emitir parecer elucidativo em processos
cuja decisdo caiba ao Prefeito; proferir despachos decisérios em assuntos de sua
competéncia; determinar a realizagéo de sindicancia para apura¢do sumaria de faltas ou
irregularidades, ou propor a instauragio de processo administrativo nos termos da
legislagdo em vigor; propor ao Prefeito a aplicagdo de penalidades que excedam os
limites de sua competéncia; apresentar ao Prefeito, nas épocas estipuladas, o programa
anual de trabalho dos Orgdos sob sua diregdo; apresentar na época propria, a proposta
orgamentéria do Orgéio que dirige e discuti-la com os responséveis pela elaboragio da
proposta or¢amentaria do Municipio; comparecer & Cémara de Vereadores quando
convocado para prestar informagdes; desempenhar e cumprir as normas do Controle
Interno; exercer outras tarefas afins ligadas ao Departamento Municipal de Meio
Ambiente.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais;
b) Especifica: Sujeito a plantdes.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: de 18 anos completos;

b) Instrugéo: Ensino Médio completo.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-00
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.b




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: ENCARREGADO DE DESLOCAMENTO
DE PACIENTES

PADRAO: CC 1.04 FG 3.06
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Deslocar e acompanhar pacientes, junto a Secretaria
Municipal de Sauide;

b) Descri¢do Analitica: Prestar servigos de deslocamento de paciente para
centros de saude regional; acompanhando os pacientes nestes lugares; organizando as
viagens e definindo datas; organizando os atendimentos de acordo com os convénios e
ou Sistema SUS; organizando os hordrios, e os retornos; estabelece pontos de paradas e
itinerario dos veiculos de transportes; dirigir e coordenar as atividades dos motoristas da
Secretaria de Saude. Em fim realizar todas as demais atividades e encargos a fim;

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria de 40 horas semanais;
b) Especifica: Sujeitas a plantdes.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: de 18 anos completos;

b) Instru¢do: Ensino Fundamental incompleto.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA
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CATEGORIA FUNCIONAL: ENCARREGADO DE SERVICOS
URBANOS

PADRAO: CC 1.04 FG 3.06
ATRIBUICOES:

a) Descrigéo Sintética: Chefiar as atividades da equipe de operérios que realiza
0s servigos urbanos.

b) Descrigdo Analitica: Chefiar e dirigir a equipe de operarios que trabalham
nos servigos urbanos; definindo as atividades, distribuindo o material necessario;
ordenando as equipes na distribui¢do de tarefas; monitorando e fiscalizando a execugéo
dos servigos; como capinas, limpeza de rios, cemitério, pragas, canteiros; varrigdo de
ruas, logradouros e lugares publicos; Em fim realizar todas as demais atividades e
encargos a fim.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéria de 44 horas semanais;

b) Especifica: Sujeito a uso de uniformes e plantdes.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrug¢do: Ensino Fundamental incompleto.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.b




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: ENCARREGADO DO TRANSPORTE
ESCOLAR

PADRAO: FG 3.04
ATRIBUICOES:
a) Descrig@o Sintética: Coordenar o transporte escolar.

b) Descrigdo Analitica: Coordenar, chefiar e fiscalizar o transporte escolar,
organiza; rotas e itinerdrios; organizar prestagdo de contas dos recursos recebidos;
controle de qualidade dos servigos; e outras atividades correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéaria de 40 horas semanais;

b) Especifica: Sujeito a plantdes e atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrugéo: Ensino Médio Completo.

(A4
Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIiPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: ENCARREGADO DOS SERVICOS DE
MAQUINAS

PADRAO: CC 1.04 FG 3.08
ATRIBUICOES:
a) Descrigéo Sintética: Coordenagéo e chefiar os servigos de méaquinas.

b) Descrigdo Analitica: Coordenar, chefiar, dirigir e monitorar os servigos de
mdaquinas pesadas prestados no perimetro urbano e rural do municipio; distribuir e
fiscalizar a execugo das tarefas; encaminhar as maquinas e equipamentos na realiza¢do
dos servigos; distribuir material € combustivel necessirio ao abastecimento dos
veiculos; verificar a conclusdo e o andamento dos servigos;

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéria de 44 horas semanais;

b) Especifica: Sujeito a plantdes e atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instru¢do: Sem especificacio.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA DO PREFEITO
PADRAO: CC 1.07 FG 3.08
ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Dirigir o veiculo do prefeito;

b) Descri¢do Analitica: Dirigir o veiculo oficial do Prefeito Municipal,
acompanhando-o, em todos os deslocamentos; auxiliando no agendamento das viagens;
permanecendo na guarda e vigilancia do veiculo durante as programagdes e agendas;
verificar as planilhas e controles do veiculo; Em fim realizar todas as demais atividades
e encargos a fim.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais;

b)Especifica: Estar habilitado para dirigir veiculos automotores € sujeito a
plantdes;

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrug@o: Sem especificacdo.
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Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DA
SECRETARIA DA SAUDE

PADRAO: CC 2.07 FG 3.08
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Supervisionar os trabalhos administrativos e
burocréticos da Secretaria Municipal da Satde.

b) Descri¢do Analitica: supervisionar, organizar, e controlar as tarefas
administrativas e burocraticas da Secretaria da Satde, monitorando o sistema de
informdtica, bem como, elaborando minutas de prestagdo de contas, acompanhar
convénios, prazo e recursos financeiros da Secretaria.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga Horaria de 40 horas;

b) Especifica Sujeita a atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: Entre 18 anos completos;

b) Instrugdo: Ensino Médio completo

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-00
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: OUVIDOR GERAL
PADRAO: FG 3.08

ATRIBUICOES E CONDICOES DE TRABALHO ESTABELECCIDOS EM
LEI ESPECIFICA.

CARGO: SECRETARIO MUNICIPAL
VENCIMENTO: SUBSIDIO
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Secretariar a pasta da administragio direta de sua
responsabilidade.

b) Descri¢do Analitica: Secretariar, gestionar e chefiar o pessoal de sua pasta
organizacional; fiscalizar o organograma funcional de sua secretaria; as atividades da
produgdo primdria, no incentivo ao aumento de arrecadagfo; a diversidade de culturas;
aproveitamento da matéria prima; em todos os setores da produgdio primdria, como
agricultura, pecudria, criagdo de animais e demais atividades de subsisténcia das
propriedades rurais; bem como executar tarefas a fins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga Horaria de 40 horas;

b) Especifica: Sujeita a atendimento ao publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrugéo: Sem necessidade de comprovagéo.

Fones (54) 3365-1417 / 3365-1188 - Av. Sarandi, 646 - CEP 99590-000 / [
E-mail: prefeitura@rondinha.rs.gov.br - Site: www.rondinha.rs.gov.br #




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: ENCARREGADO DA RECEPCAQ
PADRAO: CC 2.08
ATRIBUICOES:

a) Lidera equipe de recepgdo, desenvolve procedimento de atendimento pessoal
e telefonico. Pessoa encarregada de recepcionar e atender ao publico no geral.

b) O Encarregado de Recepgdo é o profissional responsavel por organizar,
supervisionar e controlar os servigos de recepgfio, encaminhar as pessoas que
procuram atendimento ao setor ou secretaria pertinente, estabelecendo rotinas,
horérios, agendas e treinando e observando a equipe durante o trabalho.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga Horéria de 40 horas;
b) Especifica: Atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugdo: Ensino Médio completo




