ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

LEI MUNICIPAL N° 3.083, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2019.

“ALTERAR OS ARTIGOS 3°, 19, 24, 29 E
ANEXOS I E II DA LEI N° 1.718 DE 2.002, E
ARTIGO 38 DA LEI MUNICIPAL N° 2.783 DE
2013 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

EZEQUIEL PASQUETTI, Prefeito Municipal de
Rondinha, Estado do Rio Grande do Sul.

FACO SABER, em cumprimento ao dispositivo no
artigo 47 da Lei Orgénica Municipal, que a Camara Municipal aprovou ¢ Eu sanciono €
promulgo a seguinte

LEI

Art. 1° Altera o quadro do artigo 3° € 0 Anexo I, da Lei Municipal n° 1.718 de 2002,
reclassificando o padr@o de vencimentos € quantidade de cargos relativamente aos a seguir
descritos, permanecendo os demais inalterados:

'CARGO QUANTIDADE | PADRAO
Auxiliar de Docente 4 | 04
Aﬁ;x;'liar de Mecdnico : 01 08
Auxiliar de Servigo_‘s Gerpis=———=" 07 04
it Tt = 27
Meédico IT 02 25
M¢édico Veterindrio 1 01 22
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

Meédico Veterindrio I1 : 01 13
Motorista 11 09
Motorista Especializado 04 10
Nutricionista 01 24
Operador de Mdquinas 12 10
Operdrio 14 04
Operdrio Especializado 02 07
| Servente ’ 06 04

’ Pintor : 01 05
V?gilanée | 02 06

Art. 2°- Extingue o cargo de Margarida e Servente Escolar, sendo os servidores lotados no
cargo reenquadrados no cargo de Servente.

Art. 3°- Altera o Anexo II, da Lei Municipal n°® 1.718 de 2002, sobre a carga horaria e
escolaridade do Coordenador do Programa Bolsa Familia.

Paragrafo Unico: A carga hordria do cargo é de 20 horas semanais e a escolaridade
exigida € Superior Completo.

Art. 4° - Altera o artigo 24°, inciso I e II da Lei Municipal n° 1.718 de 2002, que passa a
vigorar com a seguinte redag#o:
2 /

Art. 24 ...
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

I — Cargos de provimento efetivo:

PADRAO COEFICIENTES SEGUNDO A CLASSE
A B C D E
01 1.36 1.40 .44 148 152
02 1.84 1.88 192 1.96 2,00
03 2,00 2,04 2,08 2,12 216
04 2,16 2,20 224 228 232
05 228 232 236 2.40 2.44
06 5 2D 236 2.40 244 243
07 2.43 S a0 2.60 2.64
08 3.00 B k. L 08 312 3.16
09 3.16 320 3.24 328 332
10 3.46 350 | 354 3.58 3.62
1 348 3.52 356 3.60 3.64
12 3.56 3.60 3.64 73.68 3D
13 385 &F | 389 3.93 3.97 4.02
14 — 388 =T 396 4.00 404
15 a04 4.08 412 4.16 420
16 4.20 N B INEZ: 432 436
17 4.49 454 458 462 4.66
18 467 471 4775 479 4.83
19 5.30 534 538 5.42 5.46
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20 6.10 6.14 6.18 6.22 6.26
21 6.90 6.94 6.98 7.02 7.06
22 7.70 7.74 7.78 7.82 7.86
23 8.96 9.00 9.04 9.08 912
24 9.05 9.09 943 917 9.21
25 11.10 11.14 11.18 1122 11.26
26 11.30 11.34 11.38 11.42 11.46
27 23.00 23.04 23.08 23.12 23.16

II — Cargos de provimento em comissdo:

PADRAO COEFICIENTE
01 8.30
02 7.90
03 % 6.10
04 5.70
= 05 ) —7 15
, 06 , 3.88
Al ; —— 300

Art. 5° - Redefine o salario basico mensal do cargo Visitador do PIM, servidor efetivo,
lotado no Programa de Fortalecimentos de Vinculos, conforme Lei Municipal n°
2.887/2015, passando a R$ 1.442,23 (mil quatrocentos € quarenta e dois reais e vinte e trés
centavos).
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

e, MUNICIPIO DE RONDINHA

Art. 6° - Altera o artigo 29 da Lei Municipal n° 1.718 de 2002, concedendo reajuste anual
de 5%, passando a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 29 — O valor do padrdo de referéncia é fixado em RS 547,51 (quinhentos e
quarenta e sete reais, cinquenta e um centavos).”

Art. 7°- Altera artigo 38 da Lei Municipal n° 2.783, de 19 de dezembro de 2013,
concedendo reajuste anual de 5%, passando a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 38 — O valor do padrdo referencial de multiplicagdo para o Magistério Publico
Municipal é de R$ 1.546, 87 (mil quinhentos e quarenia e seis reais e oitenta e sele
centavos)”.

Art. 8° - Concede reajuste de 5% ( cinco por cento), na parcela autdbnoma paga aos
professores, descrita no art. 4° da Lei Municipal n° 3043/2018.

Art. 9°- Aos servidores ndo pertencentes ao quadro de cargos e fungdes publicas do
municipio, bem como 0s Estagiérios, Conselheiros Tutelares, aos Aposentados ¢
Pensionistas, sera concedido um reajuste em suas respectivas remuneragdes e proventos no
percentual de 5% (cinco por cento).

Art. 10 — A data base de reajuste dos vencimentos das remuneragdes € proventos,
excepcionalmente no exercicio 2019, sera dia 01/02/2019.

Art. 11- Todos os demais artigos e dispositivos da lei Municipal n°. 1.718, de 2.002
permanecem inalterados.

Art. 12- Para cobertura das despesas autorizadas por esta lei serdo utilizados recursos
alocados nas rubricas orgamentarias especificas.
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‘.  MUNICIPIO DE RONDINHA

Art. 13 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag@o.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE RONDINHA EM 22 DE
FEVEREIRO DE 2019.

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

Data Supra

DI DOMENICO
ecretario Municipal de Administragao
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ANEXOI

CATEGORIA FUNCIONAL

ATRIBUICOES

DOS

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
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CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE DOCENTE

PADRAO DE VENCIMENTOS: 04

ATRIBUICOES:

a)

b)

Descrigéo Sintética: Auxiliar os professores da rede municipal de ensino nas atividades
diérias.

Auxiliar os professores da rede de ensino na aplicagdo dos planos de aula e demais
atividades pedagogicas. Eventualmente, aplicar as atividades, quando da auséncia do
professor responsavel pela turma e/ou disciplina; participar e contribuir nos conselhos
de classe, reunides pedagdgicas e administrativas, planejamentos, estudos e demais
projetos que a escola promova; tomar conhecimento dos planejamentos desenvolvidos
pelos professores; Participar na elaboracdo e confeccdo de materiais didatico-
pedagbgicos; Colaborar com a equipe pedagdgica da escola, na organiza¢do e no
preenchimento de relatérios documentos, da Escola e dos alunos; Auxiliar o professor,
no desenvolvimento de suas atividades, sejam estas realizadas no interior da Escola, ou
fora dela; Cooperar na execucdo do planejamento e¢ dos programas referentes as
atividades sociais da Escola; Participar dos eventos promovidos ou indicados pela
Secretaria Municipal de Educacio ou Escola, que possam colaborar com o
aperfeicoamento do exercicio profissional e outros eventos de carater correlato;
Executar trabalhos que lhe forem atribuidos pelo Diretor, que sejam de sua
competéncia; Zelar pela guarda dos materiais e equipamentos de trabalho; Realizar a
troca de fraldas de alunos que utilizarem; Realizar outras atividades correlatas com a
funcgéo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a)

Geral: Carga horaria de 25 horas semanais, podendo ser cumpridas de forma

alternadas, de acordo com determinacéo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrucdo Formal Minima: Ensino Médio Completo;

b) Idade Minima: 18 anos completos;

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE MECANICO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 08

ATRIBUICOES:

a) Descricio Sintética: Executar trabalhos auxiliares de mecanica, inclusive os de carater
bragal necessarios ao desempenho da fung¢éo.

b) Descri¢do Analitica: conduzir ao local de servigo todo o material necessario; auxiliar
em todas as tarefas atinentes a func¢do sob a orientagdo do mecénico; engraxar, lubrificar e
lavar os instrumentos de trabalho sempre que necessario; limpar e conservar os utensilios e
maquinaria de garagem ou oficina; fazer servigos de limpeza nos locais de trabalho; lavar,
lubrificar as maquinas e veiculos; executar pequenos consertos; efetuar servigcos de
borracharia, executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: carga horaria semanal de 44 horas;

b) Sujeita a plantdes e uso de uniforme.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS:
a) Idade: 18 anos completos
b) Instrucdo: 3% série do 1° Grau.

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
PADRAO DE VENCIMENTOS: 04
ATRIBUICOES:

a) Descriciio Sintética: executar servigos e atividades relativas a limpeza, manutengéo e
conservagdo do patrimdnio, bem como a preparagdo de alimentos para atender o programa
de merenda escolar.

b)Descri¢io Analitica: executar, sob supervisdo, trabalhos de limpeza e conservagdo de
prédios, bem como transporte, remog¢do, arrumagdo € acondicionamento de materiais,
maquinas e cargas em geral; atuar nas tarefas de distribui¢do e armazenamento de géneros
destinados a merenda e materiais de uso escolar; responsabilizar-se pelo preparo dos
alimentos servidos na merenda escolar; atuar nas tarefas de distribuigdo da merenda e
higienizagfo de cozinha; auxiliar no controle de estoque de géneros alimenticios; observar
as normas e instrucdes para prevenir acidentes; efetuar o controle de material permanente
existente no setor para evitar extravios; auxiliar em todos os servigos que envolvem
limpeza e preparagdo e distribui¢do de merenda; e demais tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria: 40 horas semanais;

b) Especial: Sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo Minima: Ensino fundamental incompleto;
b) Idade minima 18 anos completos;

¢) Outros: Conforme instru¢des reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO I

PADRAO DE VENCIMENTOS: 27

ATRIBUICOES:

a)Descri¢io Sintética: Prestar assisténcia médico-cirirgica e preventiva; diagnosticar €
tratar das doencas do corpo humano.

b)Descri¢io Analitica: Realizar consultas clinica aos usudrios da sua area adstrita;
executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da
Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervengdo na atengio Basica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia da Satde (NOAS); aliar a atuac@o clinica & pratica da saude
coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias €
emergéncias; encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento ¢ referéncia € contra-referéncia; realizar pequenas ~cirurgias
ambulatoriais; indicar internagdo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar e
atestar Obito; participar de programas em que o municipio atue em conjunto com outras
esferas do governo; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéria semanal de 40 horas.

b) Especial: Sujeito a plantoes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Instrugio Formal Minima: Ensino Superior completo;

b) Habilitagéo legal para o exercicio da Profissdo de Médico com Registro no Conselho
Regional de Medicina.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO II

PADRAO DE VENCIMENTOS: 25

ATRIBUICOES:

a)Descrigdo Sintética: Prestar assisténcia médico-cirtrgica e preventiva; diagnosticar €
tratar das doencas do corpo humano.

b)Descri¢cao Analitica: Realizar consultas clinica aos usuérios da sua area adstrita;
executar as agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, adulto e idoso; realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da
Familia (USF) e, quando necessario, no domicilio; realizar as atividades clinicas
correspondentes as areas prioritarias na intervengao na atencio Basica, definidas na Norma
Operacional da Assisténcia da Saude (NOAS); aliar a atuacdo clinica a pratica da saude
coletiva; fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de saude mental, etc.; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias €
emergéncias; encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necessario,
garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento ¢ referéncia e contra-referéncia; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; indicar internagdo hospitalar; solicitar exames complementares; verificar ¢
atestar obito; participar de programas em que O municipio atue em conjunto com outras
esferas do governo; executar outras tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

¢) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas.

d) Especial: Sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

¢) Instrugdio Formal Minima: Ensino Superior completo;

d) Habilitagdo legal para o exercicio da Profissdo de Médico com Registro no Conselho
Regional de Medicina.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO VETERINARIO I

PADRAO DE VENCIMENTOS: 22

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Assisténcia técnica de servigos de Veterindria para a Secretaria
Municipal de Agricultura;

b) Descricio Analitica: Exercer servigos de assisténcia técnica nas areas de fomento a
bacia leiteira, suinocultura, bovinocultura dentre outras; Prestar servigos de atendimento
clinico nas propriedades rurais em dias tteis; Atendimentos aos programas € tarefas da
Secretaria Municipal de Agricultura; Nas éreas de satide publica; realizar os servigos de
inspe¢do de produtos de origem animal; controle de zoonoses; realizagdo e incentivo
através de campanhas de vacinagdo e de controle de ZOONOSes.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes, uso de uniforme e atendimento ao
publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade:18 anos completos;

b)Instrugdo: Nivel Superior;

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO VETERINARIO II

PADRAO DE VENCIMENTOS: 13

ATRIBUICOES:

¢) Descricdo Sintética: Assisténcia técnica de servigos de Veterindria para a Secretaria
Municipal de Agricultura;

d) Descricio Analitica: Exercer servicos de assisténcia técnica nas areas de fomento a
bacia leiteira, suinocultura, bovinocultura dentre outras; Prestar servicos de atendimento
clinico nas propriedades rurais em dias uteis; Atendimentos aos programas e tarefas da
Secretaria Municipal de Agricultura; Nas areas de saude publica; realizar os servigos de
inspe¢do de produtos de origem animal; controle de zoonoses; realizagdo e incentivo
através de campanhas de vacinag@o e de controle de zoonoses.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 16 horas;

b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes, uso de uniforme e atendimento ao
publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade:18 anos completos;

b) Instrugdo: Nivel Superior;

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo
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CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA

PADRAO DE VENCIMENTOS: 09

ATRIBUICOES

a) Descricdo Sintética: Conduzir e zelar pela conservagdo de veiculos automotores em
geral.

b)Descri¢io Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de
passageiros e cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em
perfeitas condigdes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo
do veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia
ou de carga que lhe for confiada; promover 0 abastecimento de combustiveis, 4gua e 6leo;
verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas €
indicadores de direcdo; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de
densidade e nivel da dgua da bateria, bem como a calibragdo dos pneus; executar tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria semanal de 44 horas;

b) Especial: Uso de uniforme € sujeito a plantdes, viagens € atendi- mento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 21 anos completos;
b) Instrugdio: Nivel de 4° série do ensino fundamental.
¢) Habilitagdo de Motorista Categoria “D”.

d) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA ESPECIALIZADO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 10

ATRIBUICOES:

a)Descri¢iio Sintética: Dirigir e conservar veiculos automotores do Municipio, 6nibus,
ambulancia, carro de bombeiro e similares.

b)Descri¢cio Analitica: Dirigir Onibus, automoéveis e outros veiculos destinados ao
transporte de estudantes, professores e passageiros, dentro e fora do Municipio; dirigir
ambuléncia e acompanhar os pacientes nos encaminhamentos; dirigir ¢ operar carro de
bombeiro; recolher o veiculo & garagem quando concluido o servico do dia; manter os
veiculos em perfeitas condigdes de funcionamento; fazer reparos de urgéncia; zelar pela
conservacdo dos veiculos que lhe foram confiados; providenciar no abastecimento do
combustivel, 4gua e lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia
no funcionamento do veiculo; executar tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas;

b) Especial: sujeito ao uso de uniforme e equipamento de prote¢do individual, bem como a
horério indeterminado, sujeito ao trabalho noturno, aos domingos e feriados e sujeito ao
regime de sobreaviso.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrucdo: nivel de 4* série do 1° Grau;

c) Habilitagdo categoria “D”;

e) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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CATEGORIA FUNCIONAL: NUTRICIONISTA
PADRAO DE VENCIMENTOS: 23
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Executar atividades inerentes ao Nutricionista.

b) Descri¢do Analitica: Elaborar e avaliar cardépios; participar do Programa de
Alimentagdo Escolar; planejar, orientar € supervisionar as atividades de selegdo, compra,
armazenamento, producdo e distribui¢do dos alimentos, zelando pela qualidade e
conservacgio dos produtos, observadas sempre as boas praticas higiénicas e sanitdrias;
planejar e coordenar a aplicagéio de testes de aceitabilidade junto & clientela, quando da
introducdio de alimentos atipicos a0 hébito alimentar local ou da ocorréncia de quaisquer
outras alteragdes inovadoras, no que diz respeito ao preparo, ou para avaliar a aceita¢@o
dos cardapios praticados, observando pardmetros técnicos, cientificos e sensoriais
reconhecidos e realizando andlise estatistica dos resultados; desenvolver projetos de
educacdo alimentar € nutricional para a comunidade escolar, inclusive promovendo a
consciéncia ecologica e ambiental; participar do processo de avaliacdo técnica dos
fornecedores de géneros alimenticios, segundo os padrdes de identidade e qualidade, a fim
de emitir parecer técmico, com O objetivo de estabelecer critérios qualitativos para a
participagdo dos mesmos no processo de aquisigio dos alimentos;orientar e supervisionar
as atividades de higienizagdo de ambientes, armazenamento de alimentos, veiculos de
transporte de alimentos, equipamentos e utensilios da institui¢do e dos fornecedores de
géneros alimenticios.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito a Plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;

b) Instrugdo Formal: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo;

¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERADOR DE MAQUINAS

PADRAO DE VENCIMENTOS: 10

ATRIBUICOES:

a) Descriciio Sintética: Operar maquinas pesadas.

b) Descricio Analitica: Operar retroescavadeira, trator, moto-niveladora, pa-carregadeira
e outras maquinas pesadas, abrindo valetas, proceder escavagdes, fazer trabalhos em
agudes, fazer silos, trincheiras, abrir fontes de agua, fazer trabalho de limpeza em rios e
riachos e realizar trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de méquinas, cuidar da
limpeza e conservagéo das maquinas, abertura de estradas; aterros; terraplanagem; escavos;
cortar cascalho; abertura de agudes, limpeza de valos; terrenos; rios, riachos e trabalhos
semelhantes; no conserto de maquinas; cuidar da limpeza e conservagdo das maquinas,
zelando pelo seu bom funcionamento; executar tarefas afins e eventualmente operar outras
maquinas.

CONDICOES DE TRABALHO

a)Geral: carga horaria semanal de 44 horas;
b)Especial: sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protecdo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos

b) Instrugdo: 4° série de 1° Grau;

¢) Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “C™;

d) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERARIO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 04

ATRIBUICOES:
a) Descricdo Sintética: Realizar trabalhos bfac;ais em geral.

b)Descri¢iio Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar €
elevar mercadorias, materiais de construgfo e outros; fazer mudangas; proceder a abertura
de valas; efetuar servicos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e
detritos de via publicas e préprios municipais; zelar pela conservagdo e limpeza dos
sanitarios; auxiliar em tarefas de construgfio, calgamentos e pavimentagdo em geral;
auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servigos
de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas € auxiliar no sepultamento; manejar
instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno,
adubacdes, pulverizagdes, etc.); aplicar inseticidas € fungicidas; cuidar de currais, terrenos
baldios e pracas; alimentar animais sob supervisdo; proceder a lavagem de maquinas e
veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pegas e oficinas; executar tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas;

b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protegdo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugfo: sem exigéncia especifica;
¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: OPERARIO ESPECIALIZADO

PADRAO DE VENCIMENTOS: 07

ATRIBUICOES:

a) Descricio Sintética: Realizar trabalhos bracais que exijam alguma especializagdo.

b) Descri¢do Analitica: Conduzir a0 local de trabalho equipamentos técnicos; executar
tarefas auxiliares, tais como: fabricagdo e colocagio de cabos em ferramentas, montagem e
desmontagem de motores, maquinas e caldeiras; confeccdo e conserto de capas ¢
estofamentos; operar, entre outras, maquinas de pequeno porte, serras, cortador de grama,
maquinas de fabricar telas de arame € similares; acender forjas; auxiliar servigos de
jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores;
limpar estdtuas € monumentos; vulcanizar e recauchutar pneus e cémaras; abastecer
maquinas; auxiliar na preparagdo de asfalto; manejar instrumentos agricolas; executar
servigos de lavoura (plantio, colheita, preparo ao terreno, adubacdes, pulverizagdes, etc);
aplicar inseticidas e fungicidas; zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos
utilizados ou em uso; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas;
b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protegdo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade:entre18 anos completos;
b) Instrugdo: Nivel de 4* série do ensino fundamental;
¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: SERVENTE

PADRAO DE VENCIMENTOS: 04

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na
remogcdo ou arrumagao de méveis e utensilios.

b) Descrigdo Analitica: Fazer o servigo de faxina em geral, remover 0 p6 de moveis,
paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes €
utensilios; arrumar banheiros € toaletes; auxiliar na arrumagdo € troca de roupa de cama;
lavar e encerar assoalhos, lavar e passar vestuarios e roupas de cama e mesa; coletar 0 lixo
nos depésitos colocando-0s nos recipientes apropriados; lavar vidros, espelhos e persianas;
varrer patios; fazer café€ e, eventualmente, servi-lo; fechar portas, janelas e vias de acesso;
eventualmente, operar elevadores; executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horéria semanal de 40 horas;
b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamento de protegdo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade:18 anos completos;
b) Instrugdo: sem exigéncia especifica;
¢) Outros: conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: PINTOR

PADRAO DE VENCIMENTOS: 05

ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Executar trabalhos de pintura em interiores e exteriores; pintar
veiculos.

b)Descri¢io Analitica: Preparar tintas e vernizes em geral; combinar tintas de diferentes
cores; preparar superficies para pintura; remover € retocar pinturas; pintar, laquear €
esmaltar objetos de madeira, metal, portas, janelas, estruturas, €tc.; pintar postes de
sinalizag¢io, meios-fios, faixas de rolamentos, etc.; pintar veiculos; lixar e fazer tratamento
anticorrosivo; abrir lustro com polidores; executar molde e mio livre e aplicar, com 0 uso
de modelo, letreiros, emblemas, disticos, placas, etc.; calcular orgamentos e organizar
pedidos de material; responsabilizar-se pelo material utilizado; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo; executar tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga hordria semanal de 44 horas;
b) Especial: Sujeito a uso de uniforme e equipamentos de protegdo individual.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos completos;
b) Instrugdo: sem exigéncia especifica;
¢) Outros: Conforme instrugoes reguladoras do processo seletivo.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE RONDINHA

CATEGORIA FUNCIONAL: VIGILANTE

PADRAO DE VENCIMENTOS: 06

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Exercer vigilancia em logradouros publicos e proprios
municipais;

b) Descrigdo Analitica: Exercer vigilancia em locais previamente de terminados;
realizar ronda de inspecdio em intervalos fixados, adotando providéncias tendentes a
evitar roubos, incéndios, danificagdes nos edificios, pragas, jardins, materiais sob
sua guarda, etc; controlar a entrada e saida de pessoas € veiculos pelos portdes de
acesso sob sua vigilancia, verificando, quando necessario, as autorizagdes de
ingresso; verificar se as portas € janelas e demais vias de acesso estdo devidamente
fechadas; investigar quaisquer condi¢des anormais que tenha observado; responder
as chamadas telefonicas e anotar recados; levar ao imediato conhecimento das
autoridades competentes qualquer irregularidade  verificada; acompanhar
funcionérios, quando necessério, no exercicio de suas fungdes; exercer tarefas
afins.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 44 horas;
b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes, uso de uniforme e
atendimento ao publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos;
b) Instrugéo: Nivel de 2° série do ensino fundamental.
¢) Outros: Conforme instrugdes reguladoras do processo seletivo;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICiPIO DE RONDINHA

ANEXO II

CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES GRATIFICADAS
DE

ASSESSORAMENTO — COORDENACAOQO

DIRECAO
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CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DO PROGRAMA BOLSA
FAMILIA

PADRAO: CC 1.06 FG 3.06
ATRIBUICOES:

a) Descricdo Sintética: Coordenar e Operar o Programa Bolsa Familia no ambito da
Administragdo Municipal.

b) Descri¢io Analitica: Coordenar e Operar o Programa Bolsa Familia no ambito
Municipal, com atendimento aos usudrios, com realizagio e atualizagdo de cadastros,
prestar informagdes referentes ao Programa, emitir relatérios periodicamente sobre o

mesmo, como a freqiiéncia escolar das familias, e praticar todos os atos inerentes ao
Programa.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 20 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Instrugdo: Nivel Superior Competo;

b) Idade: 18 anos completos.
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